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 وتقدير شكر 

بعد أن من الله علي بإتمام رسالتي هذه لا يسعني إلا أن أتقدم بجزيل الشكر وعظيم الامتنان 

لى أعضاء هيئة التدريس في  كليةالشرق الأوسط جامعة  إلى على ما العلوم التربوية و  الآداب  وا 

 قدموه لي من عون وتوجيه طيلة فترة الدراسة.
 

 لما خصني به من رعاية وتشجيع منذ توليه الإشراف السميع طيبهأحمد عبد الدكتور وأخص بالشكر 

ي كان وارشاداته ودعمه المتواصل الذ وخبرته الواسعة، فاستفدت من فكره العلمي الرسالةعلى هذه 

له مني كل فطريق النجاح في أوقات الشك والحيرة،  إلىلي بمثابة الضوء الذي أنار دربي للوصول 

 الشكر والتقدير. 
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 الممارسات الصفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأساسية في المدارس الأردنية 
 من وجهة نظر الطلبة  

  إعداد
 أسيل فوزي جميل المناصير

 إشراف 
 أحمد عبد السّميع طبيةالدكتور 

 باللغة العربية الملخّـص

توفر الممارسات الصفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأساسية درجة  إلىهدفت الدراسة التعرف 
وتم تطوير  ،التحليليالمنهج الوصفي الدراسة ، استخدمت في المدارس الأردنية من وجهة نظر الطلبة

( فقرة موزّعة 49، تكوّنت من )توفر الممارسات الصفية العادلة لدى المعلميناستبانة لقياس درجة 
المجال الأول والخاص بالممارسات الصفية العادلة على مستوى التعليم والتعلم الفعال  ،مجالين إلى

( فقرة، اما المجال الثاني والخاص بالممارسات الصفية العادلة على مستوى 22وتم قياسه من خلال)
ة ( طالب وطالب384وتكوّنت عينة الدراسة من )( فقرة. 16الاتصال الفعال فقد تم قياسه من خلال )

، سرةالعينة المي في مديرية تربية لواء قصبة عمان في محافظة العاصمة عمان، اختيرت بطريقة
الطلبة يؤمنون بان معلمي المرحلة الأساسية في المدارس الاردنية غالبا ما تتوفر وأظهرت النتائج أنّ 

ين ان في ح ،الممارسات الصفية العادلة بشكل عام وعلى مستوى التعلم والتعليم الفعال لديهم
 إلىج كما أشارت النتائ الممارسات العادلة لديهم على مستوى الاتصال الفعال تكون متوفرة أحيانا.

عزى ت   توفر الممارسات الصفية العادلة لدى المعلمينعدم وجود فروق ذات دلالة إحصائية في درجة 
صائية فروق ذات دلالة إح توجد، بينما للسلطة المشرفة، والتفاعل ما بين الجنس والسلطة المشرفة

عدة توصيات من أهمها إعداد المزيد من  إلى، وتوصلت الدراسة للجنس ولصالح الطالباتت عزى 
كيات الصفية السلو البرامج التدريبية والورشات التعليمية التي تزيد وتمكّن المعلمين والمعلمات من 

وكذلك  من التعليم والتعلم الفعال التي تضمن تحقيق العدالة داخل الغرفة الصفية على مستوى كل
 .الالاتصال الفعّ 

صال التعليم والتعلم الفعال، الات، الاساسية، المرحلة الممارسات الصفية العادلةالكلمات المفتاحية: 
 .الفعال
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Abstract 
يزية  الملخّـص باللغة الإنجل

The study sought to identify the degree of availability of Equitable Classroom 

Practice among basic stage teachers in Jordanian schools from students' perspectives. A 

descriptive survey method was used in the study. A questionnaire was developed to 

measure the availability of Equitable Classroom Practice among teachers. The 

questionnaire had 49 items divided into two categories. A random sample of 384 males 

and females from the Kasbah Amman District in the Amman Governorate was selected 

for the study. As a result of the study, students believed that basic stage teachers in 

Jordanian schools generally use Equitable Classroom Practices, but sometimes use 

Equitable Classroom Practices at the level of effective communication. In addition, the 

results indicated that there were no statistically significant differences in the availability 

of Equitable Classroom Practice among teachers based on the School type as well as the 

interaction between gender and School type, whereas there are statistically significant 

differences that are attributed to gender and favor female students. One of the most 

important recommendations of the study was to develop more training programs and 

educational workshops aimed at increasing and empowering male and female teachers in 

classroom behaviors that ensure that justice is achieved both in terms of teaching and 

learning effectiveness as well as effective communication within the classroom .  

Keywords: Equitable Classroom Practice,  Basic Stage,  Effective Teaching and 

Learning, Effective Communication.
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 :لالفصل الأو
 وأهمّيّتها الدّراسة خلفيّة

 مقدّمة الدّراسة

اعيـّة الملائمـة للتعلّمإنّ توفير البيئة الصّفيّة  ة التي يمن أهم عنـاصــــــــــــــر العمليّة التعليم، الاجتمـّ

ة على الودّ والمحبة المبنيّ ، في بيئة تسودها العلاقات الاجتمّاعيّة الإيجابيّة، للطلبةتحقق تعلمًا فعالًا 

الأهداف  وهذه البيئة مناســــــــــبة لتحقيق، أنفســــــــــهم الطلبةوبين  المعلمين والطلبةوالثقة والاحترام بين 

رفة غ في والعدالة غياب الانضــــــــــــــباط والنظام والعلاقات الاجتمّاعيّة إنحيث ، التربويّة المنشــــــــــــــودة

زعاج   .للمعلمين والطلبةالصّف يجعلها مصدر توتر وا 

بويون حيث يرى التر ، الهامة داخل غرف الصفيعد التفاعل الصفي إحدى الممارسات التربوية 

مما  ،مكان ما فمن الضـــروري أنهم ســـتربطهم صـــفة أو علاقة مشـــتركةأن الأفراد إذا ما اجتمعوا في 

، يئي بينهملتحقيق حالة التكيف الب، تبادل الأفكار أو المشـاعرليتمكنوا من يجعلهم يميلون للتواصـل 

دام وغير لفظي باســـــــــتخ، حيث يتضـــــــــمن ذلك أن يكون التفاعل الصـــــــــفي لفظيًا باســـــــــتخدام الكلمات

 .(0201، د )الرشيديعن طريق لغة الجسالإشارات 

ف ضــــبط عمليّة دّ تعو  ة في الموقف البيئيّ  والعوامل الممارســــات تربويّة تشــــمل كل عمليّة، الصــــّ

فيّ  وهذا المفهوم ، الطلبة عند، ذاتيًا منضــــبط، هادف، يجابيإ ســــلوك تطوير إلىوالتي تؤدي ، الصــــّ

ف عمليّة علاجية  ةإجراءات علاجية بالإضـــاففهي تتضـــمن ، ةوقائيّ ، يجعل من عمليّة ضـــبط الصـــّ

ف وفق هــذا التعريف على اتفــاق مبرم بين ، الوقــائيــة الإجراءات إلى بــة الطلويقوم ضــــــــــــــبط الصــــــــــــــّ

 مســـألة إلى والنظام الضــبط حيث يتحول، أو مدونة الســلوك، عيتمافيما يســمى عقد اج، والمدرســة

ا في مناقشـــــــة دورً  الطالبوهذا يعطي ، المعلم أو الإدارة منبه  الطالب من إلزام بدلًا ، ذاتي ضـــــــبط
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 هتها لمن حيث ملاءمتها وعدال، الطالبالتي ســــــــــيلتزم بها  في المدرســــــــــة وتقييم القوانين والتعليمات

(Canter, & Canter,2022 .) 

لصــــفية ا الغرفةتصــــبح قضــــية العدالة والمســــاواة داخل ، ظل تعدد وتنوع احتياجات الطلبة وفي

أمرًا هاماً لنجاح التعليم. حيث ان العدالة داخل الغرفة الصـــــــــــفية هي مفهوم أســـــــــــاســـــــــــي في المجال 

الغرفــة الصــــــــــــــفيــة المكــان الــذي يجتمع فيــه مجموعــة من الطلبــة من جميع الخلفيــات  تعــد   ،التربوي

النَّمْو والمشاركة و  ومن هنا فلا بد من توفير فرص متكافئة لجميع الطلبة للتعلُّم، الاجتماعية المتنوعة

 وبغض النظر عن جميع المتغيرات الشــــــــــــــخصــــــــــــــيـــة، في عمليـــة التعلُّم بغض النظر عن خلفيـــاتهم

لمجتمعهم  ءبالانتما همحفز شـعور وييعزز  الطلبةن تحقيق العدل والانصـاف بين أكما ، والاجتماعية

 ,Suchodoletz)قدرة على الاســــــــــــــتمرار والعطاء في العملية التعليمية أكثرجعلهم يوللمـدرســــــــــــــة و 

2021) . 

كمــا يمكن لبرامج التطوير المهني والتي تســـــــــــــــاعــد المعلمين على فهم نقــاط القوة والاحتيــاجــات 

أن تدعم العدالة في الفصـــــــــــل الدراســـــــــــي من خلال بناء اســـــــــــتعداد ، والاســـــــــــتجابة لها للطلبةالفردية 

فيما  طلبةالذي يعزز احتمـاليـة انخراط المعلمين في تعليمـات متباينة لدعم جميع الأمر الـ، المعلمين

 (.0200، نوتيةثب)أمبوسعيدي والالعدالة الصفية يتصل ب

على نظم تعليمية بديلة غير تقليدية تضــم ســنوات المرحلتين  أطلق مصــطلح  التعليم الأســاســي

ليلائم ظروف المنطقة التي يطبق بها وحســب الابتدائية والإعدادية , وفق أســلوب مصــمم خصــيصــاً 

يم موحد تعلبشــــكل عام هو  التعليم الأســــاســــيو  .كل دولة تتبنى هذا النمط من أنماط التعليم ظروف

, و يجمع بين المرحلـة الابتـدائية والمرحلة  المتعلمين ضــــــــــــــمن المرحلـة المـذكورةتوفره الـدولـة لجميع 



2 

  

 

 

 لتعليمية الأســــــــاســــــــية من المعلومات والمعارف والمهاراتيقوم على توفير الاحتياجات او  الإعدادية،

 (.0204)النوافلة،

يعتبر التعليم من أهمّ الأمور التي يحرص عليها الإنســـــــــــــان، فلا حياة من دون العلم والتعليم، و 

عمر الســـادســـة عشـــر، وتبدأ من الصـــف  إلىمن ســـن الســـتّ ســـنوات  وتبدأ مرحلة التعليم الاســـاســـي

الأول وتنتهي مع الصـــف العاشـــر، يتمّ فيها تأســـيس الطلاب في جميع المواد الأســـاســـية مثل: اللغة 

علوم المواد الأخرى التي تدرس فيها كمواد ال إلىالعربية، والرياضـــيات، واللغة الإنجليزيّة، بالإضــــافة 

صــــــــــــــفوف الأولى من هـذه المرحلـة بعض الآداب العامّة في ال الطلبـةوالاجتمـاعيـات، كمـا يتمّ تعليم 

 (.0202)أبو حميدة، الطالب شخصيةوزيادة قوّة 

" مجموعة من الأداءات والإجراءات التدريســـــية التي  بأنها الممارســـــات الصـــــفية العادلةوتعرف 

ال والتواصل والاتصن الكلام والأفعال تحدث داخل الغرفة الصـفية بين المعلم والمتعلم، والتي تتضـمّ 

، والإشــــــــــــارات والحركات الصــــــــــــادرة من الطرفينوالتدريس واثارة الدافعية والتفاعل والاحترام والتقدير 

ثاره دافعية الطلبة نحو الدرس ورفع كفاءه العملية التعليمية التي  بهدف تبادل الافكار والمشـــــــــــــاعر وا 

 (.12، ص0212 ز،عبدالعزي يمكن ملاحظت ها وتسجيلها وتَحليلها" )المهناء،

الممارســـات الصـــفية العادلة التي يمارســـها المعلم داخل الصـــف ســـواء كانت العدالة في  وتتعدد

دون ، ديربموضـــــــوعية واحترام وتق الطلبةالتقييم او العدالة في التفاعل وغيرها حيث يتم التعامل مع 

لبة بوجود مع شعور الطالصف حجرة  إيجاد بيئة تفاعلية فيمما يسـاعد أي تمييز أو تفضـيل بينهم 

العثيمين  تشــــار أوقد  .تحصــــيل الطلبة الدراســــيكما قد يســــاهم ذلك في تحســــين  ،بيئة تعلمية جاذبة

ين كما ب، ( أن ممارسـات إدارة الصف العادلة لها أثر واضح في دافعية الإنجاز لدى الطلبة0200)

ن للمجتمع المــدرســــــــــــــي والتفــاعــل ( أن بيئــة التعلم العــادلــة لهـا أثر في جــذب المراهقي2022العلوان )
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لذلك تأتي هذه الدراسـة للكشـف عن الممارسـات الصـفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأسـاسية  معه.

 .من وجهة نظر الطلبة في المدارس الأردنية الواقعة في محافظة العاصمة

 الدّراسة مشكلة

 ،أســـــــــاســـــــــيّة في حدوث التعلّم عند الطلبة ممارســـــــــات المعلم داخل الغرفة الصـــــــــفية ركيزةتمثل 

بيئة يوفر  بةالطل بينصـــــفه وتحقيق ممارســـــات عادلة  وخبراته في ضـــــبط فاســـــتخدام المعلم لكفاياته

ف تؤثر بدرجة كبير ويســـاعد على  نفســـيّة واجتمّاعيّة إيجابيّة ة بناء علاقات إنســـانيّة داخل غرفة الصـــّ

فيّ  ة الاتصـــــــــــــــال والتفــاعــل الصــــــــــــــّ ة الطلبــة للتعلّم، على عمليــّ فــاعــل كمــا إنهــا تعزز الت، وزيــادة دافعيــّ

ف م جانب أن العلاقة الوديّة بين المعل إلىهذا ، والمشــــاركة في تحقيق الأهداف التربويّة داخل الصــــّ

والطلبة تتيح قدرًا من الاحترام المتبادل بينهما يساعد بدوره في تنميّة شخصية الطالب بشكل متكامل 

وجود عدد من نواحي  إلى، (1287لمؤتمر التربوي الذي عقد في الأردن عام )وقد أشــــــار اوســـــليم. 

نتيجة  ؛والتي تؤثر على عدالتهم داخل الغرفة الصــــــــفية الضــــــــعف لدى المعلمين في إدارة صــــــــفوفهم

فيّ نقص بعض الكفايات أو الإلمام بمهارات الضـبط  ية كما أشـارت دراسـة أمبوسـعيدي والشنوت، الصـّ

أن مســــــــتوى الممارســــــــات العادلة التي كان يســــــــتخدمها ت في ســــــــلطنة ع مان بالتي أجري ( 0200)

 .المعلمون في غرفة الصف كان بدرجة متوسطة

كما تبرز مشكلة الدراسة في وجود فجوة معرفية بسبب نقص الدراسات التي تناولت الممارسات 

ئج لاص عدد من النتاالصــفية العادلة في المرحلة الأســاســية الأمر الذي يبرر إجراء الدراســة لاســـتخ

التي قد تفيد القطاع التربوي في ضــــــوء بعض الدراســــــات لتي أوصــــــت بضــــــرورة البحث في العوامل 

وفي ضــــــــوء ما أشــــــــارت له  (0202)أبو حميدة،المؤثرة في الممارســــــــات الصــــــــفية العادلة كدراســــــــة 
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التركيز على والذي كان من توصــــيات  1287توصــــيات المؤتمر التربوي الذي عقد في الأردن عام 

 التعليم والممارسات الصفية واقتصاد المعرفة.

وقد لاحظت الباحثة من خلال عملها معلمة تباين المعلمين في اتباع الســــــــــــــلوكيات العادلة مع 

اينه في واســتخدام أســاليب متب، الطلبة داخل الغرفة الصــفية ســواء بالتدريس أو بالاتصــال مع الطلبة

ة ومن هنا جاءت الحاج، قد يؤثر ســـــلبًا على شـــــخصـــــيتهم لاحقًاضـــــبط وتوجيه ســـــلوك الطلبة؛ مما 

لإجراء هذه الدراســـــة للوقوف على الممارســـــات الصـــــفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأســـــاســـــية في 

 المدارس الأردنية الواقعة في محافظة العاصمة من وجهة نظر الطلبة.

 هدف الدّراسة وأسئلتها

قياس درجة توفر الممارسـات الصـفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأســاسية  إلىهدفت الدراسـة 

دف ولتحقيق اله، العليا في المدارس الأردنية الواقعة في محافظة العاصــــــــــــــمة من وجهة نظر الطلبة

 : الدراسة الإجابة عن الأسئلة التالية حاولت

رحلة الأســـــــــاســـــــــية العليا في ما درجة توفر الممارســـــــــات الصـــــــــفية العادلة لدى معلمي الم :أولً 

 المدارس الأردنية في محافظة العاصمة من وجهة نظر الطلبة؟

( في درجة توفر a=0.05هل توجد فروق ذات دلالة إحصـــــــــائية عند مســـــــــتوى الدلالة ) :ثانياً 

 لىإالممارســــــات الصــــــفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأســــــاســــــية العليا في المدارس الأردنية تعزى 

 السلطة المشرفة(؟، )الجنس

  



6 

  

 

 

 الدّراسة أهمّيّة

 الأهمية النظرية للدراسة

 لميعتوفير تصــــوّر مســــتقبلي عام بخصــــوص الممارســــات المســــتقبلية العادلة التي يؤمل من م

ا تكمن الأهمية كم، والاتصال الفعال، وتحقيق التعلم، علمية التدريس في توظيفهاالمرحلة الأساسية 

ة بإحدى متغيرات أخرى متعلقتدرس و النظرية في توفير دراســـــة ســـــتكون منطلقاً لدراســـــات مســـــتقبلية 

 ت العالمية ألا وهي العدالة في التعليم.الأولويا

 الأهمية العملية للدراسة

تنفيذ  ىإلم هذه الدراســة في لفت انظار أصــحاب القرار في القطاع التربوي همن المؤمل ان تســ

ما ك اكســـــــاب المعلمين الممارســـــــات العادلة داخل غرفة الصـــــــف. إلىبرامج تدريبية وتوعوية تهدف 

تســـاعد على توفير معايير قادرة على تشـــخيص مســـتوى العدالة لدى المعلمين داخل الغرفة الصـــفية 

 .الممارسات العادلة وتنفيذ برامج توعوية من شأنها رفع مستوى

 الدّراسة حدود

تتمثل حدود الدراســة في الممارســات الصــفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأســاســية العليا داخل 

 والاتصــــــــال الفعال وذلك من وجهة نظر طلبة، التعلم والتعليم الفعالالغرفة الصــــــــفية على مســــــــتوى 

اني ثوتم تطبيق الدراســـة في الفصـــل الدراســـي ال، المدارس الأردنية التابعة لمحافظة العاصـــمة عمان

0202/0204. 
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 الدراسة حدداتـم  

ا وشــــــــموليته، في مدى جدية اســــــــتجابة افراد العينة على أداة الدراســــــــة الدراســــــــةتتمثل محددات 

ت الصــــــــــفية. ومدى تمتعها بالخصــــــــــائص الســــــــــيكوميترية اللازمة التي تجعلها صــــــــــالحة للممارســــــــــا

  للاستخدام.

 الدّراسة صطلحاتـم  

هي مجموعة من الأداءات والإجراءات التدريســــــية التي تحدث ": الممارســــات الصــــفية العادلة

اصـــــــــل والاتصـــــــــال والتو والتي تتضـــــــــمن الكلام والأفعال ، الغرفة الصـــــــــفية بين المعلم والمتعلم داخل

، والإشــــــــــــارات والحركات الصــــــــــــادرة من الطرفينوالتدريس واثارة الدافعية والتفاعل والاحترام والتقدير 

ثاره دافعية الطلبة نحو الدرس ورفع كفاءه العملية التعليمية التي بهدف تبادل الافكار والمشـــــــــــــا عر وا 

 (.12ص، 0212 عبدالعزيز، ،يمكن ملاحظت ها وتسجيلها وتَحليلها" )المهناء

افراد عينة الدراسة على الاستبيان المطور والخاص بالممارسات  استجابةبمدى : وتعرف إجرائيًا

 الصفية العادلة داخل الغرفة الصفية.

يس وتنتهي مع الصف العاشر، يتمّ فيها تأس السابعوتبدأ من الصف  العليا:  المرحلة الأساسية

الإضــــافة يزيّة، بالطلاب في جميع المواد الأســــاســــية مثل: اللغة العربية، والرياضــــيات، واللغة الإنجل

 (.0202)أبو حميدة، المواد الأخرى التي تدرس فيها كمواد العلوم والاجتماعيات إلى

 حتى العاشـــــر حســـــب ســـــلم الســـــابعوتعرف إجرائياً بأنها المرحلة التي تضـــــم الصـــــفوف من  

  التعليم في المملكة الاردنية الهاشمية.
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 :انيالفصل الث
 الإطار النّظريّ والدّراسات السّابقة

يلي استعرض للإطار النظري والدراسات السابقة ذات الصلة بموضوع الدراسة بعد الرجوع  فيما

 : للأدب السابق

 الإطار النظريأولً: 

على مدى مقدرة المعلم على تهيئة مناخ صــفي ملائم للتعلم ومشــجع  تعتمد الممارســات الصــفية

، سبة للتعلممنا بيئةبكل ما يتضـمنه ذلك من الاجراءات والممارسات التي تضمن ، على التفاعل فيه

والطلبة  نالمعلميتحديد جوانب التفاعل بين  ومن هنا لا بد من، بكفاءةوتســـــــــاعد الطلبة على التعلم 

شــــــخصـــــــية  تنميةللســـــــعى وراء  ةأدوار المعلمين والطلبة في هذه العملي وتحديد، في الغرفة الصــــــفية

 (.0200، )أمبوسعيدي والشنوتية في مختلف النواحي ةتنميه شاملالطالب 

 مفهوم الممارسات الصفية العادلة

 "العملية الاجتماعية التربوية التي يتم فرضــها من قبل: ابأنه الممارســات الصــفية العادلة عرفت

دارة الصــف والوقت، تنظيم الغرفة: ويتحدد أســلوبه في، في غرفة الصــف المعلم ، الصــفط وضــب، وا 

يما وتســــــيير العلاقات بين المعلم والطلبة وبين والطلبة ف، وحلّ مشــــــكلاتهم، ت الطلبةســــــلوكياوتقييم 

 (.587ص، 0202، )علي "بينهم

بــأنهــا "مــا يتم منحــه  (Fajardo-Mohammad, 2022, 117) فــاجــاردو في حين عرفهــا

رمونهم في ويحت بةالطل إلىحقا ا والتي تجعل المعلمون يستمعون يحتاجون إليهللطلبة من ممارسات 

 ."اتفاق متبادلبحيث يصبح بينهم  الفصل
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لتحقيق العدالة  مجموعة إجراءات يقوم بها المعلم( بأنها 0200) نوتيةبويعرفه أمبوسعيدي والش

طريق  وعن عن طريق التواصـــــــــــــل اللفظي وغير اللفظي بين أطراف العملية التعليمية في الصـــــــــــــف

 لرغباتا، في بيئة التعلم مع تحقيق التوازن بين تلبية الممارســـــــات التدريســــــــية والأنشــــــــطة وغير ذلك

 .وتحقيق الأهداف التعليمية المنشودة

"بأنه أســــــلوب فعال يؤدي للتعلم الممارســــــات الصــــــفية العادلة ( 2020وقد عرف عبد الهادي )

 (11ص) ".اجوالمنه، المعلم والمتعلم: التعليمية التعلميةبين أطراف العملية وتحقيق العـدالة الفعـال 

ن والســــــــــــماح بقدر كبير م، والبعد عن الذات التفكير على مقدار ما يســــــــــــمح به المعلم حرية ويعتمد

ي تحســــــين ويســــــاهم ف، وبذلك يكون أكثر قرباً من الطلبة، المشــــــاركة للطلبة في إدارة البيئة الصــــــفية

 .والاجتماعي، وبنائهم النفسي، والاتجاهات، الميولويم وتق، الأداء الأكاديمي لديهم

 تبني القيم على الطلبة تســــاعد عمليّة على انها ةن تعرف الممارســــات الصــــفية العادلأويمكن 

 .(Azeroud, 2020)وعزة  بكرامة فيه والعيش، الحر مجتمّعهم بناء على تساعدهم التي والمعايير

مجموعــة من الطرق والإجراءات التي تعمــل على تطوير فهم الطــالــب لــذاتــه  ابــأنهــ  تعرفكمــا 

كه نه المســـــــؤول عن ســـــــلو أدراك إومســـــــاعدته على ، وتنميّة قدراته وادراكاته لتحمل مســـــــؤولية أفعاله

 (.Cappello; Wiseman, and Turner,2019ونتائج سلوكه )

معطيات  مع التكيفتمكنه من والتي م المعل بها يقوم التي السلوكيات مجموعة ابأنه تعرفكما 

 أســـباب وقت وفهم عليها التعرف أو، حدوثها قبل الشـــغب ســـلوكيات منع بقصـــد ,ةالتعليميّ  المواقف

ا تمّامً  أو إيقافها حدتها من التخفيف بهدف يناســـــبها الذي بالأســــلوب معها التعامل ثمّ  ومن حدوثها

(Juniarmi, 2019). 
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ممارسات تعتقد الباحثة ان ال، لمفهوم الممارسـات الصـفية العادلةبعد مراجعة التعريفات السـابقة 

هم الإجراءات والســـلوكيات التي يجب على المعلم القيام بها داخل الغرفة أفية العادلة تتمثل في صـــال

كساب التواصـل الفعال كتوفير بيئة صـفية قادرة على ا، التعلم الفعال، الصـفية على مسـتوى التدريس

 (.١كما هو موضح بالشكل) المعرفة من خلال المحتوى التدريس رغم فروقاتهم الفرديةلمتعلمين ا

 طار المفاهيمي للممارسات الصفية العادلة من وجهة نظر الباحثة.( الإ1ويوضح الشكل )

 

 

 

 

الممارسات الصفية 
العادلة داخل الغرفة 

 الصفية

الممارسات التدريسية 

 العادلة 

الممارسات الصفية العادلة 

المتعلقة بالمعرفة 

 )المحتوى(

الممارسات الصفية 
 مالعادلة التي تحقق التعل

 الفعال  

الممارسات الصفية العادلة 
المرتبطة بالتصال  والتواصل 

 الفعال 
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 العادلة أهمية الممارسات الصفية

يرهم وتحدد مصتعتبر الممارسـات الصـفية حجر الأساس الذي يصقل شخصية المعلمين الجدد 

ها الصـــفية هي العملية التي بموجب المهني من خلال اختبار كفاءتهم المهنية. كذلك فإن الممارســـات

يتم تحليل أداء المعلم والعمل على مســـــــاعدته على رصـــــــد وتتبع ســـــــلوكه التدريســـــــي بالاعتماد على 

 إلىافة بالإضـــــ، تشـــــخيص الأداء التدريســـــي وتحديد نقاط قوته وضـــــعفه إلىمؤشـــــرات وحقائق تقود 

 .((Azeroud ,2020المزيد من التطوير  إلىتحتاج على الجوانب التي التعرف 

وتظهر أهمية الممارســـــات الصـــــفية العادلة من كونها تعالج أحد الموضـــــوعات الحيوية والهامة 

الطالب داخل  إذ أن ســلوك، التي تدرس العلاقة بين متغيرين أســاســيين في العملية التعليمية التعلمية

فيصـــــــــبح المتعلم في أجواء  منة تشـــــــــبع الحاجات ، حجرة الصـــــــــف مرهون بمدى فعالية هذه العملية

اً إيجابياً محققاً ويصــبح سـلوكه ســلوك، النفسـية والاجتماعية له وتشـعره بالثقة بالآخرين فيتفاعل معهم

 .(Juniarmi, 2019)للتوافق الاجتماعي والنفسي 

 ،يتقن مهارات الاتصــــــال والممارســــــات الصــــــفية العادلةوكي ينجح المعلم في مهمته فلا بد أن 

الأمر الذي يوجب ضـــــــرورة ، حيث أن ســـــــلوك المعلم التدريســـــــي يؤثر على أنماط المتعلم الســـــــلوكية

 ,Fajardo-Mohammad) ومراقبـة ســــــــــــــلوك المعلم في التدريس، تحليـل أنمـاط التفـاعـل اللفظي

2022). 

 العادلة الصفية أهداف الممارسات

، الصّف غرفة داخل اللازم توافرها الأساسية الشروط أهم منالعادلة  الصـفيةالممارسـات  عتبرت

ف  كان فإذا، رجو تحقيقها من عمليّة التعليميتحقيق الأهداف التي  من المعلم تمّكني حتى الصــــــــــــّ

التعلّم  عمليّة إلى نتقلي أن ســــــتطيعي لا المعلم فإن، الضــــــبط من متدنية درجة على أو مضــــــطربًا
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ف من بدّ  لا لذلك، المرغوبة  الأنشـــــطة وأثنائه حتى لا يتمّ مقاطعة، قبل البدء بالتعليم ضـــــبط الصـــــّ

 الاعتيادية. الصّفيّة

كســابهم  ،أهداف الممارسـات التعليمية الصـفية تعزيز قدرات الطلبة على التواصــل الفعال ومن وا 

لال من خ، التعليمية التعلّميةمهـارة الإصــــــــــــــغـاء. والحـد من ظـاهرة الســــــــــــــلوكيات التي تعيق العمليّة 

وزيادة الوقت الذي ، توظيف كل الإمكانيات المتاحة. وتقليل الوقت المخصــــــــــــص لحلّ المشــــــــــــكلات

أهدافًا أخرى للممارسـات  (0200، أمبوسـعيدي والشـنوتية)يمارس فيه المعلمون التعليم. كما أضـاف 

 : التعليمية الصفية هي

 تزيد من تقدم ونجاح العمل داخل غرفة الصّف. إتاحة الفرصة للبحث عن أساليب وأنشطة -

 التدريب على الضبط الداخلي لدى الطلبة. -

 تحقيق درجة عالية من التعاون بين المعلم والطلبة. -

الهدف  قد تطور ليصــبح، الهدف من الممارســات التعليمية الصــفية إلىالنظرة  وترى الباحثة أنّ 

 وغيرها من مكونات الســــــلوك، والعادات، والاتجاهات، والمثل العليا، الأســـــاســــــي منه هو تنميّة الفهم

أو ، بالخوف ةالطلبدون إحساس  الطلبةتحقيقها عند جميع  إلىالذي تسعى العمليّة التربويّة ، السوي

 .الضغط نتيجة الآراء والصّفات التي يصفها له أقرانه

 أنواع الممارسات الصفية العادلة

 : إلىان الممارسات الصفية يمكن تصنيفها Azeroud,2020) ذكر ازاردو )

ت كافة انه ليســـــــ إلىمع الإشـــــــارة ، البيداغوجية والعلائقية، الممارســـــــات الصـــــــفية الريداكتيكية .1

بل تعتمد على رصــــــد كل ما يحدث أثناء التعليم وما ، الممارســــــات التعليمية الصــــــفية إيجابية

تقييم أدائه من خلال التعرف على من أجل مســاعدة المعلم على ، يصــدر عن المعلم والمتعلم

 الأخطاء التي قد يقع فيها.
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 ممارسات صفية مرتبطة بطبيعة الغرفة الصفية. .0

 ممارسات صفية زمنية )إدارة الوقت للحصة الدراسية(. .2

 اجتماعية. –ممارسات صفية نفسية  .4

 ،يمكن التمّييز بين نوعين من الممارســــات الصـــــفية Juniarmi, 2019)) جونيارمي ذكر كما

فيّة الممارســــــــات : النوع الأول الوقائية التي يســــــــتخدمها المعلم للحيلولة دون وقوع المشــــــــكلات الصــــــــّ

أما  ،مثل إيجاد القواعد والإجراءات الإيجابيّة بين المعلم والطلبة، والحفاظ على بيئة صفية منضبطة

طلبة من أحد ال العلاجيّة فتســـــتخدم لمعالجة ســـــلوك غير مقبول صـــــدر الممارســــات النوع الثاني فهو

لضــــــبط فية للممارســــــات التعليمية الصــــــوفيما يأتي بعض الاســــــتراتيجيات الوقائية والعلاجية كالتنبيه 

 مثلة عليها.أ( بعض الممارسات و 0و 1) ولاالجد حوضتالصف. و 

 (1)جدول ال
 الوقائية ممارسات الصفيةال

 الأمثلة الإستراتيجية
استخدام المواد الممتعة للطلبة 

النشاطات والمهام غير أثناء 
 المحببة للأطفال.

 .IPadحل المسائل الرياضية باستخدام 
 استخدام مجلات الطلبة والقصص.

 استخدام دفاتر الملاحظات.

 تعديل المهمات
 تقليل الأعمال الروتينية.

 إعطاء فقرات أقصر للقراءة.
 تجزئة المهام.

عمل فواصل زمنية 
 )استراحات(

 والأنشطة الحساسة خلال اليوم.جدولة التمّارين 
 إعطاء استراحة )دقيقتين( بعد إنهاء الواجب.

 عرض صورة في الصباح لجدول العمل. توظيف الإشارات البصرية.
 .استخدام البطاقة الحمراء والخضراء كمؤشر للسلوكيات المقبولة وغير المقبولة

 تعديل البيئة الصّفيّة.
 للشباك أو المعلمة. تغيير أماكن جلوس الطلبة بالنسبة

 تعتيم الأضواء لتقليل التحفيز.
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 (0جدول )ال
 العلاجية الممارسات الصفية

 الأمثلة الإستراتيجية
 مدح الذين ينجزون عملهم أولًا بقول "عمل رائع".  المدح

 مكافأة السلوك المرغوب فيه.
 تقديم المساعدة لمن يرفع يده من غير مناداة.

 لمن يؤدي عمله بهدوء.تقديم ملصقات تشجيعية 
 عدم الاستجابة للطفل قبل أن يرفع يده. التجاهل المخطط

 إعادة التوجيه
عند رمي الطفل لأشيائه توجهه" لا ينبغي عليك 
رمي أشيائك لكن بإمكانك الخروج خارجا ورمي 

 الكرة".

 : العادلة ممارسات التدريس التي تعزز البيئة الصفية الإيجابيةال

أن  (Hyder, et al, 2012)و حيدر واخرون  (Macsaga, sia 2012) مســــــــــــــيغا أكد

ادلة من شـــأنها المســـاهمة بتوفير بيئة صـــفية ع ســـيةن يمكن أن يســـتخدموا اســـتراتيجيات تدريالمعلمي

ناء والتركيز على ربط المعرفة بالتجربة العملية وب، ويكون ذلك من خلال تقديم المعرفة بشكل واضح

مع توفير مصــــــــــادر داعمة للتعليم يمكن الاســــــــــتفادة منها خارج ، وأولياء أمورهمعلاقات بين الطلبة 

  .حدود الغرفة الصفية

ي ف الطلبةجوًا إيجابيًا يســـــــاعد تترك بعض الإجراءات التي قد  .(Azeroud, 2020)يقترح و  

 : تمثل فيتوتقلل من السلوكيات المعيقة للحصة ، وتزيد من وقت التعلّم الفعال، الانخراط في التعلّم

ف  .1 ر التخلص من التنافس غيالابتعاد عن الجو المنفر الذي يســــــــــــوده التوتر في غرفة الصــــــــــــّ

التخلي عن  ،الابتعاد عن التفكير والتعالي من قبل المعلم، الإيجابي وتعزيز ثقافة التســـــــــــــامح

ظهار الاهتمام بمشاكل الطلبة وتدريبهم على ضبط مشاعرهم وانفعالاتهم تعصبالتشدد وال  ،وا 

 وتعزيز الديمقراطية والحرص على اشراك الطلبة باتخاذ القرارات.



15 

  

 

 

ف وتركها بشـــــــــكل غير منظم .0  ،مثل الوســـــــــائل والمعلقات، تجنب عدم ترتيب موجودات الصـــــــــّ

عال توظيف التواصــــــــــــل الفو ، ويضــــــــــــمن عدم التشــــــــــــتت ويجذب الانتباهفالترتيب يوفر الوقت 

، قويم بـــأنواعـــه المختلفـــة من تقويم تكوينيتوظيف التو ، وأدواتـــه الفعـــالـــة، نمـــاطـــه المختلفـــةبـــأ

لتي تســــــــــاعدهم ة ابالتغذية الراجعة التطويري الطلبةتزويد و ، وأدواته، والتقويم الواقعي، وختامي

وتنويع  ،من خلال تنويع مصادر المعرفة، والتعليم الجامع، تفريد التعليمو ، على تحسين أدائهم

والبحث  ،على الاســــتفســــار والمناقشــــةالطلبة تشــــجيع و ، نشــــطة والتركيز على التعلّم النشــــطالأ

تعليم مهارات و ، وحل المشـــــــــكلات، والقياس والملاحظةوالاســـــــــتقصـــــــــاء والمعالجة ، والتجريب

 التفكير.

( أن هنالك خمســــة أنواع من الممارســــات التي تحقق ضــــبطًا (Hayden et al ,2012 ويرى

 : تتمثل فيللصف  عادلاً 

ام والــدعم بين  تنظيم وتطبيق قواعــد تحســــــــــــــن من و ، الطلبــةتطوير علاقــات مبنيــة على الاهتمــّ

تشـــجيع المعلمة لأطفالها على الاندماج في مهمات تعليمية تنفذ بطريقة و ، في تعلمهم اندماج الطلبة

يّة الاجتمّاعتعزيز وتطوير المهارات و ، قواعد لممارســـــــة العملوأســـــــســـــــته ، اعيالعمل التعاوني الجم

ات توظيف المعلم لإســــــــتراتيجيو ، مما يجعلهم مســـــــؤولين عن تصـــــــرفاتهم والضـــــــبط الذاتي للأطفال؛

 التدخل المناسبة؛ لمساعدة الطلبة على حل مشكلاتهم السلوكيّة.
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 ذات الصلة دراسات السّابقةالثانيًا: 

بيئة تشــــجع على المشــــاركة العادلة في الفصــــل  لتصــــميم Mack, 2012)هدفت دراســــة ماك )

من خلفيات لغوية وثقافية مختلفة في اليابان. اســـــــــــــتخدمت الدراســـــــــــــة المنهج  الطلبةالدراســـــــــــــي بين 

د وق ( طالباً، واستخدمت الاستبانة كأداة لجمع البيانات152وتكونت العينة من ) ،الوصـفي التحليلي

ن إعادة كما ا، الطلبة تعزز من تحقيق العدالة الصــفيةأظهرت الدراســة ان الممارســات الشــفهية لدى 

هندســة وصــياغة تلك الممارســات بناء على الخصــائص الثقافية والقدرة اللغوية لا تجعل الممارســات 

وان منهجية التدريس والاندماج الاجتماعي وصـــــــــــوت الطالب هي عوامل قد ، الصــــــــــفية أكثر عدالة

 .تؤثر على تحقيق العدالة الصفية

تقديم خطة لبناء شـــــراكة إيجابية ل Ashley, Simonson & Breire (2012)راســـــة هدفت د

والتي ضـــمت تزويد الآباء بالفرص للمعرفة عن التقنيات التي اســـتخدمت في ، بين المدرســـة والمنزل

ووضع الجدول المنتظم للتواصل مع الآباء بخصوص السلوك الاجتماعي ، كل من المدرسة والمنزل

سة استخدمت الدرا، والتعاون مع الآباء لاتخاذ القرارات بخصوص دعم الطلاب، بوالأكاديمي للطال

 توصلت( من الآباء واستخدمت الاستبانة لجمع البيانات، 022، تكونت العينة من )المنهج الوصفي

ة الفاعلة الإدار تحقيق و ، تأســـــيس التعليم الأكاديمي الفاعل في الصـــــف الدراســـــي أنه تم إلىالدراســـــة 

 للصف الدراسي. 

من تحديات لتقديم فرص لطلاب ن ما يواجهه المعلمو بيان  إلى Perry (2018)هدفت دراسـة 

جاح من أجل توقع ن الاســــــتفادة من اســــــتعداداتهم إلىخبرات مختلفة للوصــــــول من خلفيات مختلفة و 

 تزويدهم بالدعم الضروري لتحقيق أهدافهم.ب الطلبة
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( معلماً ومعلمة وجمعت 182وتكونت العينة من ) النوعي -استخدمت الدراسة المنهج الوصفي

تعزيز فرص ل الســـلوكيات التاليةأن المعلمين يســـتخدمون  إلىتوصـــلت الدراســـة ، البيانات بالاســـتبانة

لمشـــاركة لتقديم الفرص ، تقديم المصــادر، تقديم توقعات واضــحة للمشـــاركة في المهام: تعلم الطلاب

ر نموذج مســــتوى عال  من التفســــي، الإجابة على الأســــئلة بأســــئلة، في العمل بشــــكل كتابي أو لفظي

 .  خلال الحصص الدراسية

(  (Cappelo; Wiseman, and Turner, 2019هدفت دراســـــــه كابيلو ووســـــــمان وتورنر 

ق العدالة في تحقيالوســـائط المتعددة مثل النص والصـــوت والصـــورة والفيديو والرموز اثر اســـتكشـــاف 

عرضت الدراسة استجابة مارسيلا لتوضيح كيفية تفاعلها مع الأدوات المرئية  في الفصـول الدراسـية.

والنصـية للتعلم. استخدمت الدراسة التحليل المعمق للبيانات النوعية التي تمثل التركيبات النظرية أو 

 معلمين ةثلاث أن من كلحيث  الرابعالصف  تم تطبيق الدراسـة على عينة من طلبة النتائج المهمة.

حدود  بالقرب منوطوره الباحث  المشـروع البحثي الذي صـممهفي على المشـاركة وافق معلماً واحداً 

لوصـــــــف الطرق التي يســــــــتخدم بها المكســـــــيك حيث طبقت الدراســــــــة على الطلاب الولايات المتحدة/

فعال المعنى الشخصي والنقد والتعلم ال لتعبير عنالأطفال الأدوات )مثل الرسومات ومقاطع الفيديو( 

 تعزز الوســائط يمكن أنمتعددة  المحتوى التعليميأن  إلىفي الفصــول الدراســية. وتوصــلت الدراســة 

التي توســع تعلم جميع الطلاب. وأوصــت الدراســة في الفصــول الدراســية الممارســات الصــفية العادلة 

دريب م الوســــــائط المختلفة وتقيم الطلاب وتببعض التطبيقات العملية في تصــــــميم الدروس باســــــتخدا

 المعلمين.

الممارســـات التعليمية الصـــفية ودورها في إرســـاء اســـتقصـــاء  إلى( 0202هدفت دراســـة ازروال )

والعرض لعدد من المجالات ، التحليلي -اســــــــــتخدمت الدراســــــــــة المنهج الوصــــــــــفي، التدريس الواقعي
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ن المتدربين مشاركة المعلمي، التشجيع على الإبداع، من بينها، لتحسين الممارسات التعليمية الصفية

لى عالمعلم المتدرب  تســــــاعدالممارســــــات الصــــــفية  ان إلىتوصــــــلت الدراســــــة  .في العملية التعليمية

  تحسين المهارات التواصلية لديه.

تعليمية لمعلمي العلوم في الممارســـــــــــات التعرف على ال إلى Baker (2020) ةهدفت دراســـــــــــ

اســـــتخدمت الدراســـــة المنهج  .وعلاقتها مع خبرة الجنس وتفاعلها، العاصـــــمة عمانمديرية ماركا في 

تمثلت  .( فقرة موزعة على أربعة مجالات14من ) .تكونـت أداة جمع البيـاناتالوصــــــــــــــفي التحليلي 

أظهرت النتائج  .( معلماً ومعلمة60) والبلغ عددهم معلمي العلوم في العاصمة عمانب عينة الدراسـة

( في الممارســات التدريســية الصــفية تعزى α=0.05عند مســتوى الدلالة ) دالة احصــائياوجود فروق 

 الخبرة في الممارسات التدريسية لصالح الخبرة الأطول. إلى

 دراســة التفاعل اللفظي داخل الغرفة الصــفية Jensan & Gallimore (2021)هدفت دراســة 

اســــــــتخدمت الدراســــــــة ، تمعات ذات اقليةالحاصــــــــل بين الطلبة بشــــــــكل عام والطلبة القادمين من مج

 ،المنهج النوعي من خلال عرض فيديوهات للحصــــة الدراســـــية لجعل حديث الصــــف الدراســـــي مرئياً 

تكون مجتمع الدراســـة من معلمين يدرســـون طلاباً من  .وتطوير مواد اختبار لدعم وتقييم أداء المعلم

لحديث أن مسؤولية تطوير ا إلىلدراسة توصلت اوقد ، اقتصـادية وعرقية مختلفة -خلفيات اجتماعية

  .وعلى معدي المعلمين، مدراء المدارس، الإداريين، أثناء الحصة الدراسية تقع على صناع القرار

استجابة لتحدي  -الدمج والمساواة في التعليم"والموسومة بــــــ  Ainscow (2021)ت دراسة هدف

مع الإشــــارة ، 1222متابعة التطور في ســــياســــة الأمم المتحدة للتعليم للجميع منذ عام  إلىالعولمة" 

 ،التحديات التي تم المرور بها لضــمان الاهتمام بكافة الطلبة مهما كانت خصــائصــهم وظروفهم إلى

، يتحقيق الاندماج الصفلضمان  الحاجة للتركيز على جهود محددة لمتعلمين أقل حظا إلىوالإشارة 
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 دراســــةقدمت الكذلك ، والتركيز على ســــياســــات لتعزيز المســــاواة والتطوير لممارســــة شــــاملة للمدرســــة

، مشاركة المجتمع، إطار عمل لتعزيز الدمج والمسـاواة ضمن نظم التعليم من خلال تطوير المدرسة

 واستخدام الدليل. 

لعلوم بســلطنة ( الكشــف عن مدى تطبيق معلمي ا0200دراســة أمبوســعيدي والشــبنوتية )هدفت 

تم اســـــــــــتخدام المنهج الوصـــــــــــفي ، عمان لمبادئ العدالة في الغرفة الصـــــــــــفية من وجهة نظر طلبتهم

ن أما العينة فتكونت م، التحليلي وتكون مجتمع الدراســــــة من جميع معلمي العلوم في ســــــلطنة عمان

معلمي  أن إلىة ( معلماً ومعلمة واستخدمت الاستبانة كأداة لجمع البيانات وقد توصلت الدراس102)

 العادلة في غرفة الصف بمستوى متوسط. تالعلوم يستخدمون الممارسا

الممارسات  تأثير تحديد إلى (Fajardo-Mohammad, 2022)ة فاجاردو ومحمددراس هدفت

من حيث اســــتراتيجيات المشــــاركة واســــتراتيجيات بيئة الطلاب الصــــفية العادلة للمعلمين على رضــــا 

في مدرســــة ســــينونوك الوطنية  0200-0201واســــتراتيجيات التغذية الراجعة للعام الدراســــي  ،التعلم

. لمقياسا رباعياســـتبيان واســـتخدم  ،البحث الوصـــفي الكمي اســـتخدم الباحث المنهج حيث ،الثانوية

أن هناك ارتباط إيجابي بين ممارسـات المعلمين العادلة في الفصـل الدراسـي ورضا وكشـفت الدراسـة 

فروق ذات دلالة إحصــــــائية في رضــــــا الطلاب  وجود إلى . كما كشــــــفت نتائج هذه الدراســــــةبالطلا

تعزى لمتغير الجنس حيث تفوقت الإناث على الذكور. واســـــتنتجت الدراســـــة ان ممارســـــات المعلمين 

  طلاب وتحفيزهم على التعلم.لالعادلة في الفصل الدراسي تلعب دوراً هاماً في تحسين رضا ا
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  التعقيب على الدراسات السابقةثالثاً: 

 : ومنهجها ومجتمعها وعينتها وكالآتي في أهدافهاتباينت الدراسات السابقة 

ير أو تطو ، توضـــيحأو ، اســـتكشـــافأو ، تحديد إلىتهدف الدراســـات الســـابقة : من حيث الهدف -

وأبحاث  ،والوسائط المتعددة، مثل رضا الطالب، الممارسات الصفية العادلة في سياقات مختلفة

التعرف على الممارســــــــــــــات  إلىفتهدف  الحاليةوتعليم المعلمين. أما الدراســــــــــــــة ، العمـل النقـدي

الصــــــــــــفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأســــــــــــاســــــــــــية في المدارس الأردنية الواقعة في محافظة 

تســــــــــــاهم في إثراء المعرفة النظرية والتطبيقية حول  الدراســــــــــــات الســــــــــــابقةكما ان العاصــــــــــــمة. 

لم عوتوفر نماذج وأدوات واســــتراتيجيات لتحســــين جودة التعليم والت، ت الصــــفية العادلةالممارســــا

الدراسة الحالية أن تساعد في تطوير مهارات المعلمين ورفع  فإن في الفصول الدراسية المتنوعة

يئة وتحقيق العدالة والمســـاواة والتنوع في ب، مســـتوى أدائهم في تنفيذ الممارســـات الصـــفية العادلة

 تعليم.ال

 حيث هناك دراســـــــات، تســـــــتخدم الدراســـــــات الســـــــابقة مناهج بحثية مختلفة: من حيث المنهج -

ودراســــة  .(Fajardo-Mohammad, 2022) اســــتخدمت المنهج الوصــــفي الكمي كدراســــة

(Mack, 2012)  ومنها من اســـــتخدم منهج التحليل النقدي المعمق كدراســـــة((Cappelo; 

Wiseman, and Turner, 2019 الدراسة الحالية فتستخدم المنهج الوصفي.إما. 

-Fajardo) كدراســــــــــة اســــــــــتخدمت العديد من الدراســــــــــات أداة الاســــــــــتبانة: من حيث الأداة -

Mohammad, 2022).  ودراسة(Mack, 2012)  ودراسة و((Cappelo; Wiseman, 

and Turner, 2019 ما الدراســــــــــة الحالية فاســــــــــتخدمت أ، أســــــــــلوب المقابلة. واســــــــــتخدمت

 الاستبانة كأداة لجمع بيانات الدراسة.
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لاب حيث تشــــــمل ط، تتميز الدراســــــات الســــــابقة بتنوع مجتمعاتها وعيناتها من حيث المجتمع -

الدراســة  ماأوتســتخدم عينات عشــوائية او قصــدية ، ومعلمين من خلفيات لغوية وثقافية متعددة

التعرف على الممارســــات الصــــفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأســــاســــية  إلى الحالية فهدفت

  وتستخدم العينة الميسرة. في المدارس الأردنية

تتميز الدراســـــــــــة الحالية عن الدراســـــــــــات الســـــــــــابقة في انها من الدراســـــــــــات الأولى التي تناولت 

راســة ها التي لم تتناولها دالممارســات الصــفية العادلة في المرحلة الأســاســية في الأردن، وفي مجالات

ســـــابقة وهي الممارســـــات الصـــــفية العادلة على مســـــتوى التعليم والتعلم الفعال، الممارســـــات الصـــــفية 

 العادلة على مستوى الاتصال الفعال.

وقد اســـتفادت الدراســـة الحالية من الدراســـات الســـابقة في كتابة الإطار النظري والربط مع نتائج 

 الدراسة وهي الاستبانة.الدراسة وفي بناء أداة 
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 :الثالفصل الث
 )والإجراءات الطّريقة(الدّراسة  منهجيّة

، اســـةمن حيث منهج الدر ، هذه الفصـــل الطريقة والإجراءات المتعبه في هذه الدراســـة يســـتعرض

 ،اداة جمع البيانات وطرق التحقق من خصــــائصــــها الســــيكوميترية، مجتمع الدراســــة والعينه والمعاينة

 واجراءت الدراسة. ، الإحصائيةالمعالجة 

 ممنهج البحث المستخد  

يث حلكونه المنهج الأكثر مناســـبة لجمع البيانات  المنهج الوصـــفي التحليلياســـتخدمت الباحثة 

 من خلاللدى معلمي المرحلة الأســــاســــية الكشــــف عن درجة توفر الممارســــات الصــــفية العادلة ، تم

الاختلافات في درجة الممارســـــــات الصـــــــفية العادلة تبعاً أما الكشـــــــف عن ، المنهج الكمي الوصـــــــفي

  التحليلي. يمن خلال المنهج الوصف فقد كان للجنس والسلطة المشرفة

 وعيّنتها مجتمع الدّراسة

واء لفي المدارس الأردنية في  العليا طلبة المرحلة الأســــــاســــــيةجميع تكون مجتمع الدراســــــة من 

، ( طالبا وطالبة665038)م والبالغ عدده، ( 0202/0204) للفصــل الدراســي الثاني قصــبة عمان

وتبعا للســـــلطة المشـــــرفة كما ، ( طالبة333059و) ( طالبا331979)تبعا للجنس كما يلي  موزعين

عن تحديد افراد عينة الدراســـــة  تم( مدارس خاصــــة. 126517( مدارس حكومية و)538521يلي )

( طالبا وطالبة 384بلغ عدد افراد العينة) حيث ، المشرفةتبعا للجنس والسلطة  العينة الميسرةطريق 

وقد  ،(Kerjcie & Morgan, 1970) وتم اختيارهم وفقا لجدول تحديد حجم العينة المعد من قبل 
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يوضــــح و ، تم جمع الاســــتجابات عبر الاســــتبيان الالكتروني الذي تم توزيعه ضــــمن مجتمع الدراســــة

 عينة الدراسة تبعا لمتغيري الجنس والسلطة المشرفة. افراد( توزيع 2الجدول )

 (3الجدول )
 توزيع أفراد عينة الدراسة وفقًا للجنس والسلطة المشرفة

 مدارس خاصة مدارس حكومية المتغير
 المجموع

 النسبة المئوية العدد
 %50 192 41 151 الذكور
 %50 192 32 160 الاناث

 المجموع
 384 73 311 العدد

 %122 %19 %81 النسبة المئوية

 الدّراسة اةأد

عن درجة توفر الممارســـات الصـــفية العادلة  أداة جمع البيانات باســـتبيان يهدف الكشـــف تمثلت

لأول الجزء ا، جزئينمن  . وتكونت أداة الدراسةلدى المعلمين من وجهة نظر طلبة المرحلة الأساسية

المشــــــــرفة. اما  والســــــــلطة، والمتمثلة بالنوع الاجتماعي للطالبوالمتعلق بالبيانات الديموغرافية للعينة 

 المجال الأول والخاص، مجالين منوقـد تكون  بفقرات ومجـالات الاســــــــــــــتبيـانالجزء الثـاني فيتعلق 

، ( فقرة33بالممارســات الصــفية العادلة على مســتوى التعليم والتعلم الفعال وقد تم قياســة من خلال )

بالممارسـات الصـفية العادلة على مسـتوى الاتصـال الفعال فقد تم قياسية  اما المجال الثاني والخاص

 ( فقرة.16) من خلال

-Fajardo) كدراســـــــــــةالدراســـــــــــات الســـــــــــابقة ذات الصـــــــــــلة  إلىبالرجوع وتم بناء الاســـــــــــتبانة 

Mohammad, 2022).  ودراسة(Mack, 2012)  ودراسة و((Cappelo; Wiseman, and 

Turner, 2019 (.0202)أزورال،، ودراسة 
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، حياناأ، عالبا، ) دائما: وقد تم اعتماد ســــلم اســــتجابة خماســــي لكل فقرة بحســــب مقياس ليكرت

لحسابي تم تصنيفها وفقا للمتوسط ا، ابدا(. وللحكم على درجة توفر الممارسات الصفية العادلة، نادرا

، لباممارســات متوفرة غا، ممارســات متوفرة أحيانا، )ممارســات متوفرة بشـكل نادر اربع مسـتويات إلى

  .( معيار الحكم على درجة التوفر4ويبين الجدول )ممارسات متوفرة دوما(. 

 (2الجدول )
 المعيار الوصفي للحكم على درجة توفر الممارسات الصفية

 الأهمية الوصفية لدرجة توفر الممارسات الصفية العادلة الفترة الخاصة بالمتوسط الحسابي
 متوفرة بشكل نادرممارسات  2 – 1

 ممارسات متوفرة أحيانا 3.01 – 2.01
 ممارسات متوفرة غالبا 4.02 – 3.02

 ائماً ممارسات متوفرة د 5 – 4.03

 صدق الأداة

 الصدق الظاهري

ات مقاييس لدراســـــــعلى  ءمبني بنافي هذه الدّراســـــــة  ةالمســـــــتخدَم الاســـــــتبانة على الرّغم من أنّ 

من ، اهريالصدق الظعبر ، ومدى مناسـبته للبيئة الأردنيةإلّا أنّ الباحثة تحققت من صـدقه ، سـابقة

)الملحق  المناهج وطرق التدريسالمختصــــــــين في المحكمين على مجموعة من  ةادعرض الأخلال 

ضـــــــــمن  الممارســـــــــات الصـــــــــفيةومدى ســـــــــلامة توزيع ، للحكم على صـــــــــحة منهجية بناء الأداة، (2

حيــث تم اعتمــاد الفقرات التي اجمع عليهــا ، وضــــــــــــــوح الارشــــــــــــــادات داخــل الأداةودرجــة ، المجـالات

كونة م وقد تم التعديل وفقا لتوصـــيات المحكمين لتصـــبح بصـــورتها النهائية( من المحكمين. 75%)

( والتي 1) حيث تم تعديل صــــــــــــــياغة العديد من الفقرات كفقرة  ( فقرة موزعـة على مجـالين49من )

يه من كل ما لدالمعلم  لي يقدم لتصــــــــــبح عملية الشـــــــــرح المعلومات أثناءالمعلم  لي يقدم تنص على
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الصــــعب  إلىوالتي تنص ينظم المعلم المحتوى من الســــهل  08والفقرة  عملية الشـــرح معلومات أثناء

ب الصــــــع إلىلضـــــمان اكتســــــاب المعرفة. لتصـــــبح ينظم المعلم محتوى المادة الدراســــــية من الســـــهل 

( والتي تنص على يتجول المعلم بين الطلبة للتأكد من قيامهم  42فة والفقرة )لضـمان اكتساب المعر 

بالمهمات المطلوبة منهم لتصـــبح يتجول المعلم بين الطلبة بشـــكل عادل للتأكد من قيامهم بالمهمات 

  (.1 الملحق)المطلوبة منهم

 التساق الداخلي 

الدراسة تم تطبيقها على عينة استطلاعية مكونة من  لاداة الصدق البنائي والداخليمن  للتحقق

وبين  ،الفقرة والمجال الذي تنتمي إليهوتم حســـاب معامل ارتباط بيرســـون بين ، طالب وطالبة( 30)

 .( يوضح ذلك5الفقرة والاستبانة ككل والجدول )

 (5الجدول )
 ارتباط بيرسون بين كل فقرة من فقرات المجال والدرجة الكلية للمجال معاملات

الممارسات الصفية العادلة على 
 التصال الفعالمستوى 

 الممارسات الصفية العادلة على مستوى التعليم والتعلم الفعال

معامل 
الرتباط مع 
الستبانة 

 ككل

معامل 
الرتباط 

مع 
 المجال

رقم 
 الفقرة

معامل 
مع  الرتباط

الستبانة 
 ككل

معامل 
الرتباط 

مع 
 المجال

رقم 
 الفقرة

معامل 
الرتباط مع 
الستبانة 

 ككل

معامل 
الرتباط 

مع 
 المجال

رقم 
 الفقرة

0.82** 0.91** 34 0.85** 0.86** 18 *0.69 0.82** 1 
0.78** 0.80** 35 0.77** 0.88** 19 **0.77 0.91** 2 
0.82** 0.91** 36 0.80** 0.93** 20 0.73** 0.84** 3 
0.73** 0.79** 37 0.79** 0.85** 21 0.82** 0.91** 4 

**0.61 0.79** 38 **0.88 0.94** 22 0.73** 0.85** 5 
*0.48 0.55** 39 *0.49 **0.67 23 **0.61 0.91** 6 

0.73** 0.88** 40 **0.63 0.85** 24 0.82** 0.91** 7 
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الممارسات الصفية العادلة على 
 التصال الفعالمستوى 

 الممارسات الصفية العادلة على مستوى التعليم والتعلم الفعال

معامل 
الرتباط مع 
الستبانة 

 ككل

معامل 
الرتباط 

مع 
 المجال

رقم 
 الفقرة

معامل 
مع  الرتباط

الستبانة 
 ككل

معامل 
الرتباط 

مع 
 المجال

رقم 
 الفقرة

معامل 
الرتباط مع 
الستبانة 

 ككل

معامل 
الرتباط 

مع 
 المجال

رقم 
 الفقرة

0.61** **0.74 41 *0.48 **0.61 25 0.84** 0.94** 8 
**0.66 0.73** 42 0.85** 0.91** 26 *0.48 0.66** 9 

0.87** 0.91** 43 **0.61 0.79** 27 0.90** 0.94** 10 
0.85** 0.85** 44 0.68** **0.73 28 0.79** 0.91** 11 
0.80** 0.82** 45 0.85** 0.85** 29 *0.48 0.52** 12 
0.79** 0.80** 46 0.90** 0.91** 30 0.61** **0.94 13 
0.73** 0.82** 47 *0.48 0.79** 31 *0.84 0.85** 14 
0.79** 0.82** 48 **0.61 0.73** 32 0.82** 0.94** 15 

*0.74 0.79** 49 0.79** 0.84** 33 0.79** 0.85** 16 
 0.73** 0.91** 17 

 (2.25مستوى الدلالة )* دالة احصائيا عند    .(2.21** دالة احصائيا عند مستوى الدلالة )

 ( أن قيم معــاملات الارتبــاط بين الفقرة والمجــال الــذي تنتمي إليــه تتراوح بين2) يبيّن الجــدول

، (0.91-2.48( كمـا تراوحـت معـاملات الارتبـاط بين الفقرات والـدرجـة الكليـة بين )0.52-2.24)

 (. وبذلك تتمتع الأداة0214، )عودةوجميعها قيم دالة إحصائياً وهي قيم مقبولة لإجراء هذه الدراسة 

 .بدرجة مناسبة من الصدق

 ثبات الأداة

طالب ( 30من ثبـات أداة الدراســــــــــــــة تم تطبيقها على عينة اســــــــــــــتطلاعية مكونة من ) للتحقق

بين  الداخلي وتم اســـــــــــتخدام طريقة كرونباخ ألفا للاتســـــــــــاق، الاختباروتم احتســـــــــــاب ثبات ، وطالبة

 قيم معاملات الثبات للمجالات وللاستبانة ككل.( 6ويبين الجدول )، الفقرات
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 (6الجدول )
 معاملات الثبات لأداة الدراسة

 معامل ثبات )كرونباخ الفا( عدد الفقرات المجال
 0.91 33 الممارسات الصفية العادلة على مستوى التعليم والتعلم الفعال
 0.82 16 الممارسات الصفية العادلة على مستوى الاتصال الفعال

 0.87 49 الممارسات الصفية العادلة

على  0.82 ,0.91 للمجـــالين( أن معـــاملات الثبـــات بطريقـــة كرونبـــاخ الفـــا 6الجـــدول ) يبيّن

 بدرجة مقبولة منتتمتع بدرجة  ان الاداة إلى(. مما يشير 0.87وبلغ معامل الثبات الكلي )، التوالي

  .الثبات تجعلها صالحة للاستخدام

 رات الدّراسةمتغيّ 

 : تتضمّن الدّراسة المتغيّرات الآتية

 درجة توفر الممارسات الصفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأساسية.: المتغيرات الأساسية

  :وتشمل المتغيرات التصنيفية

 انثى( ، ) ذكر فئتانوله  الجنس 

 مدارس خاصة( ، ) مدارس حكومية فئتانولها ، السلطة المشرفة 

 المعالجة الإحصائية

تم جمع البيانات وترميزها وتدقيقها ومن ثم تحليلها باســـــتخدام ، للإجابة عن أســـــئلة الدراســـــة

 ( وتم استخدام المعالجات الإحصائية التالية SPSS 29) برنامج الرزم الإحصائية

 .معاملات ارتباط بيرسون للتحقق من الصدق البنائي والداخلي للأداة -

 .الثبات الجزئي والكليمعاملات كرونباخ الفا للتحقق من  -
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التكرارات والنســــب المئوية والمتوســــطات والانحرافات المعيارية لقياس درجة توفر الممارســــات  -

 .الصفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأساسية

كل كلقياس الفروق في درجة توفر الممارســـات الصـــفية العادلة والمتعدد  الثنائيتحليل التباين  -

 . والسلطة المشرفة، عا للجنستبوعلى مستوى الابعاد 

 إجراءات الدراسة  

 : تباع الإجراءات الآتيةاالباحثة ب قامت

 للكتابة عن لإطلاع على الأدب النظري والدراســــات الســــابقة ذات الصــــلة بموضــــوع الدراســــةا -

الممارســــات الصــــفية العادلة من خلال بيان ماهيتها وأهميتها والكتابة عن التعليم في المرحلة 

 .الاساسية

إجراءاتها من خلال العودة للأدب الســـابق ذي الصـــلة من خلال اعداد أدوات الدراســة وتحديد  -

 .بناء الاستبانة والتحقق من دلالات صدقها وثباتها

من خلال عرض الاســـــــتبانة على عدد من المحكمين في  وثباتها واتالتحقق من صـــــــدق الأد -

عادة التطبيق بعد أســـــــبوعين واســــــــتخراج  الجامعات الأردنية وتطبيق الأداة على افراد العينة وا 

 .معامل الثبات

من خلال الاســتبانة الالكترونية وعمل جدول اكســل ومن  توزيع أداة الدراســة على أفراد العينة -

 . النتائجثم تثبيت 

دخالها في جهاز الحاسوب تمهيداً لتحليلها جمع البيانات من افراد العينة - لبرنامج من خلال ا وا 

 .SPSSالاحصائي 

 تدقيق وترميز وتفريق الاستجابات وتحليلها إحصائياً. -

 من خلال النتائج التي تم التوصــــيل اليها من خلال تفســــيرات منطقية ،مناقشــــة نتائج الدراســــة -

 .في ضوء ما تم التوصل اليه من نتائج التوصياتوتقديم 
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 :الفصل الرابع
 عرض نتائج الدراسة

ا للنتائج الّتي توصـــــلت اليها هذه الدّراســـــة من خلال الإجابة على يتضـــــمّ  ل عرضـــــً ن هذا الفصـــــّ

 : وعلى النحو الآتي، اسئلتها

لمي الصفية العادلة لدى معما درجة توفر الممارسات : ه "النتائج المتعلقة بالسؤال الول والذي نصّ 
 "المرحلة الأساسية العليا في المدارس الأردنية الواقعة في محافظة العاصمة من وجهة نظر الطلبة؟

عن هذا الســـــؤال تم احتســـــاب المتوســـــطات الحســـــابية والانحرافات المعيارية لدى عينة  للإجابة

الصــــفية العادلة لدى المعلمين متوســــطات درجات توفر الممارســــات ( 7)الدراســــة. ويوضــــح الجدول 

 تبعا لمجالات أداة الدراسة.

 (7الجدول )
 متوسطات درجات توفر الممارسات الصفية العادلة لدى المعلمين تبعا لمجالت أداة الدراسة

 المجال
 المتوسط
 الحسابي

 النحراف
 المعياري

 الرتبة
درجة توفر الممارسات 

 الصفية العادلة
العادلة على مستوى الممارسات الصفية 
 متوفرة غالبا 1 0.66 3.10 التعليم والتعلم الفعال

الممارسات الصفية العادلة على مستوى 
 الاتصال الفعال

 متوفرة احيانا 2 0.99 2.89

الممارسات الصفية العادلة لدى معلمي 
 المرحلة الاساسية

 متوفرة غالبا 0.65 3.03

الحســــــابي لدرجة ممارســـــــة معلمي المرحلة الأســـــــاســـــــية المتوســـــــط ( أن 7) الجدوليتّضــــــح من 

( وبدرجة 0.65( وبانحراف معياري )3.03)، للممارســــــــات الصــــــــفية العادلة من وجهة نظر طلبتهم

وبانحراف ، (3.10متوســـــــــــط حســـــــــــابي بلغ )اذ حاز مجال التعلم والتعليم الفعال على ، متوفرة غالبا



22 

  

 

 

جاء مجال الاتصـــــــــــال الفعال بمتوســـــــــــط حســـــــــــابي في حين ، ( وبدرجة متوفرة غالبا0.66)معياري 

 بدرجة متوفرة أحيانا.، ( في المرتبة الثانية0.99( وبانحراف معياري )2.89)

( متوســـــــــطات درجة توافر الممارســـــــــات الصـــــــــفية العادلة المرتبطة بمجال 8ويبين الجدول )

  التعليم والتعلم الفعال لدى معلمي المرحلة الأساسية من وجهة نظر الطلبة

 (8الجدول )
 متوسطات درجات توفر الممارسات الصفية العادلة لدى المعلمين تبعا لمجال التعليم والتعلم الفعال

الممارساتت الصفية العادلة في التعلم والتعليم 
 الفعال

المتوسط 
 الحسابي

النحراف 
 الرتبة المعياري

درجة توفر 
الممارسات 

 الصفية العادلة
 المستخدمة في الاختباراتينوع المعلم في الأسئلة 

صح ام خطأ ...( ، الموضوعية )اختيار من متعدد
 والمقالية )الأسئلة ذات الإجابات المفتوحة(.

 متوفرة غالبا 1 1.07 3.86

يراعي المعلم الفروق الفردية اثناء التقويم من 
 متوفرة غالبا 2 1.17 3.70 خلال التنويع في الأسئلة المطروحة.

باستكشاف الأمثلة والأنشطة من يسمح المعلم لي 
 متوفرة غالبا 3 1.07 3.63 الحياة الواقعية وربطها بموضوع الدرس.

يحرص المعلم على افساح المجال لطرح أفكار 
جديدة وتعزيزها لغرس روح الابتكار في نفوس 

 الطلبة.
 متوفرة غالبا 4 1.12 3.58

يشرك المعلم جميع الطلبة عند تنفيذ الأنشطة 
 متوفرة غالبا 5 1.22 3.53 غرفة الصف.داخل 

يجيب المعلم عن الاستفسارات حول أي فكرة 
 متوفرة غالبا 6 1.35 3.49 مطروحة ضمن سياق الدرس

يتيح المعلم لي مجالًا للتعلم الذاتي لمساعدتي 
 متوفرة غالبا 7 1.08 3.47 على بناء شخصية ذات كفاءة إبداعية.

 بالرجوع للمعلوماتيوفر المعلم مصادر تسمح لي 
 متوفرة غالبا 8 1.17 3.46 المقدمة أثناء عملية الشرح في وقت لاحق.

يقدم المعلم اساليب علاجية مصممة خصيصا 
لتلبي احتياجات الطلبة وتطوير مهاراتهم بشكل 

 ملائم في حال وجود ضعف.
 متوفرة غالبا 9 1.15 3.44
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الممارساتت الصفية العادلة في التعلم والتعليم 
 الفعال

المتوسط 
 الحسابي

النحراف 
 الرتبة المعياري

درجة توفر 
الممارسات 

 الصفية العادلة
يقوم المعلم بتقسيم المحتوى الدراسي على مستوى 

 متوفرة غالبا 10 1.37 3.44 أجزاء ليسهل استيعابه. إلىالحصة الواحدة 

 لىإينظم المعلم محتوى المادة الدراسية من السهل 
 متوفرة غالبا 11 1.19 3.39 الصعب لضمان اكتساب المعرفة.

اثناء الشرح لمن  يضيف المعلم أنشطة إثرائية
 متوفرة غالبا 12 1.25 3.33 ينجزون العمل قبل غيرهم.

ينوع المعلم في أساليب تعزيز الإجابات الصحيحة 
 متوفرة غالبا 13 1.29 3.32 على الأسئلة المطروحة

يستخدم المعلم في تدريسه الوسيلة التعليمية التي 
تحاكي حواس الطالب لضمان اكتساب المفاهيم 

 بالدرس. المرتبطة
 متوفرة غالبا 14 1.21 3.31

يستخدم المعلم أسلوب الفكاهة للتخفيف من الرهبة 
 متوفرة غالبا 15 1.24 3.30 وتحفيز الطلبة.

يحرص المعلم على تطوير مواد اثرائية جديدة 
كساب  وغير مألوفة اثناء شرح الدرس لغرس وا 
 مهارات التفكير النقدي والتحليلي لدى الطلبة.

 متوفرة غالبا 16 1.20 3.29

يطلب المعلم من طلبته تلخيص المحتوى الدراسي 
 متوفرة غالبا 17 1.21 3.27 كل بأسلوبه الخاص.

يخطط المعلم لإيجاد بيئة امنة ومريحة تتوافر فيها 
كافة الإمكانات للتدريس الإبداعي لجعل موقف 

 التعلم أكثر اثارة وفاعلية.
 متوفرة غالبا 18 1.33 3.26

يختار المعلم الواجبات التي تراعي الفروق الفردية 
 متوفرة غالبا 19 1.35 3.26 بين الطلبة.

 متوفرة غالبا 20 1.23 3.25 يشركني المعلم في وضع معايير التقييم الصفي.
يقدم المعلم الاسناد والدعم في حال كانت الإجابة 

 متوفرة غالبا 21 1.35 3.25 خاطئة.

إصدار الحكم في المواقف يتأنى المعلم قبل 
 متوفرة غالبا 22 1.27 3.22 المفاجئة التي تظهر خلال الدرس.

يستخدم المعلم الأسئلة المفتوحة أثناء تدريس 
موضوع ما ويمنح الفرصة لكافة الطلبة بطرح 

 الإجابات دون قيود.
 متوفرة احيانا 23 0.92 2.63
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الممارساتت الصفية العادلة في التعلم والتعليم 
 الفعال

المتوسط 
 الحسابي

النحراف 
 الرتبة المعياري

درجة توفر 
الممارسات 

 الصفية العادلة
يستخدم المعلم أساليب متعددة للكشف عن المعرفة 

سد  دـالقبلية ليضمن تقديم المعرفة الجديدة بع
 الفجوة المعرفة القبلية المرتبطة بها.

 متوفرة احيانا 24 0.93 2.58

يستخدم المعلم ألفاظاً متنوعة تتناسب مع جميع 
 متوفرة احيانا 25 1.00 2.54 الثقافات داخل الغرفة الصفية.

يوظف المعلم العديد من النماذج والرسوم ليضمن 
تحقيق الفهم المطلوب للطلبة الذين يتعلمون بشكل 

 صوري.
 متوفرة احيانا 26 0.99 2.52

يقدم المعلم تغذية راجعة فورية لمساعدتي لتحديد 
نقاط ضعفي والعمل على وضع الخطط لمعالجة 

 الضعف.
 متوفرة احيانا 27 0.97 2.51

يستخدم المعلم أساليب متعددة لمتابعة فهمي اثناء 
 متوفرة احيانا 28 1.02 2.50 التدريس.عملية 

يرتب المعلم الفصل الدراسي بطريقة توفر لي نفس 
 متوفرة احيانا 29 1.01 2.48 الفرصة للمشاركة.

ينوع المعلم في طرائق التدريس اثناء الشرح لتلبي 
 متوفرة احيانا 30 1.03 2.47 احتياجاتي.

 يستخدم المعلم وسائل تعليمية متعددة في الشرح
 متوفرة احيانا 31 1.02 2.46 لمساعدتي في الفهم.

يعطي المعلم فرصة لجميع طلبته من التأكد من 
 متوفرة احيانا 32 1.04 2.42 .الإجابة قبل اعتمادها

يقدم لي المعلم كل ما لديه من معلومات أثناء 
 متوفرة احيانا 33 1.23 2.19 عملية الشرح.

مستوى التعليم الممارسات الصفية العادلة على 
 متوفرة غالبا 0.66 3.10 .والتعلم الفعال

( أن المتوســــــــط الحســــــــابي لفقرات مجال التعليم والتعلم الفعال ككل بلغ 8يتّضــــــــح من الجدول )

كما تراوحت المتوســـــــــــــطات الحســـــــــــــابية ، وبدرجة متوفرة غالبا، (0.66( وبانحراف معياري )3.10)

"ينوع المعلم في الأســــــــــــــئلة المســــــــــــــتخدمة في اذ جاءت الفقرة  (.3.86-2.19لفقرات المجال بين )
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صـــــــح ام خطأ ...( والمقالية )الأســـــــئلة ذات الإجابات ، الاختبارات الموضـــــــوعية )اختيار من متعدد

( وبانحراف 3.86في المرتبة الأولى وفقًا لاســــــــتجابات الطلبة بمتوســــــــط حســــــــابي بلغ )، المفتوحة("

م يراعي المعلم الفروق الفردية اثناء التقويكما جاءت الفقرة " ، باوبدرجة متوفرة غال ,(1.07معياري )

في المرتبة الثانية وفقًا لاســـــــتجابات الطلبة بمتوســـــــط حســـــــابي بلغ ، "من خلال التنويع في الأســـــــئلة

يعطي المعلم  " في حين جاءت الفقرة، وبدرجة متوفرة غالبا، (1.17وبـانحراف معياري )، (3.70)

ابي في المرتبة قبل الأخيرة بمتوســط حســ، من التأكد من الإجابة قبل اعتمادها"فرصــة لجميع طلبته 

يقــدم لي المعلم كمــا جــاءت الفقرة "، احيــانــا ( وبــدرجــة متوفرة1.04( وبــانحراف معيــاري )2.42بلغ )

( 2.19في المرتبة الأخيرة بمتوســـــــط حســـــــابي بلغ )، "كل ما لديه من معلومات أثناء عملية الشـــــــرح

  احيانا. ( وبدرجة متوفرة1.23ياري )وبانحراف مع

( متوســـــــــــــطات درجة توافر الممارســـــــــــــات الصـــــــــــــفية العادلة المرتبطة 2) ويبين الجدول رقم

 .بالاتصال الفعال لدى معلمي المرحلة الأساسية من وجهة نظر الطلبة

 (9الجدول )
 درجات توفر الممارسات الصفية العادلة لدى المعلمين تبعا لمجال التواصل الفعال متوسطات

الممارساتت الصفية العادلة في التصال 
 الفعال

المتوسط 
 الحسابي

النحراف 
درجة توفر الممارسات  الرتبة المعياري

 الصفية العادلة
يحرص المعلم على بناء جسور الاحترام 

 متوفرة غالبا 1 1.24 3.25 والود اثناء الحصة.

 متوفرة غالبا 2 1.29 3.13 أسلوب المعلم عادل في التعامل مع الجميع.
يحفز المعلم الطلبة باستخدام العبارات 

 متوفرة غالبا 3 1.17 3.10 المناسبة.

يتجول المعلم بين الطلبة بشكل عادل للتأكد 
 غالبامتوفرة  4 1.23 3.08 من قيامهم بالمهمات المطلوبة منهم.

يستخدم المعلم الاتصال البصري مع جميع 
 متوفرة غالبا 5 1.19 3.05 الطلبة.
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الممارساتت الصفية العادلة في التصال 
 الفعال

المتوسط 
 الحسابي

النحراف 
درجة توفر الممارسات  الرتبة المعياري

 الصفية العادلة
يستقبل المعلم جميع أفكار الطلبة أثناء عملية 

 متوفرة غالبا 6 1.35 3.05 الشرح.

ينوع المعلم من طرائق الاتصال بين الطلبة 
أثناء عملية التعلم لتعزيز العلاقات الإيجابية 

 فيما بينهم.
 متوفرة احيانا 7 1.31 2.99

يسمح المعلم بالمناقشة خارج أوقات الحصة 
 متوفرة احيانا 8 1.18 2.98 في الموضوعات المتنوعة.

يرحب المعلم بطلبته بالاسم عند دخول 
 متوفرة احيانا 9 1.17 2.93 الصف الدراسي.

يحرص المعلم على تشكيل مجموعات 
تعاونية لجعل موضوع الدرس أكثر متعة 

ثارة.  وا 
 متوفرة احيانا 10 1.22 2.75

يحرص المعلم على خلق بيئة تعليمية تشجع 
على التنوع والاحترام المتبادل بين الطلبة 

 بغض النظر عن خلفياتهم
 متوفرة احيانا 11 1.31 2.74

يتحدث المعلم بنبرة صوت هادئة مستخدماً 
 متوفرة احيانا 12 1.31 2.69 الايماءات الجسدية اثناء شرح الدرس.

يعطي المعلم الفرصة للنقاش خلال الدرس 
ثارة.  متوفرة احيانا 13 1.21 2.68 لجعل الموضوع أكثر متعة وا 

يستخدم المعلم عبارات توجيهية مثل "كن 
مبدعاً" لتشجيع الطلاب على من حياتهم 

 الواقعية.
 متوفرة احيانا 14 1.32 2.68

 المألوفةيعرض المعلم وسائل الطلبة غير 
 متوفرة احيانا 15 1.23 2.57 بمعرض المدرسة.

يشرك المعلم أولياء الأمور في العملية 
 متوفرة احيانا 16 1.23 2.52 التعليمية التعلمية داخل المدرسة وخارجها

الممارسات الصفية العادلة على مستوى 
 متوفرة احيانا 0.99 2.89 .الاتصال الفعال
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المتوســــــــط الحســـــــابي لفقرات مجال الاتصــــــــال الفعال ككل بلغ ( أن 2يتّضـــــــح من الجدول )

كما تراوحت المتوســـــــــــطات الحســـــــــــابية ، وبدرجة متوفرة احيانا، (0.99( وبانحراف معياري )2.89)

" يحرص المعلم على بناء جســــــــــــــور الاحترام اذ جاءت الفقرة  (.3.25-2.52لفقرات المجـال بين )

( 3.25وفقًا لاســـــــتجابات الطلبة بمتوســـــــط حســـــــابي بلغ )في المرتبة الأولى ، والود اثناء الحصـــــــة "

أســــــــــــــلوب المعلم عــادل في كمــا جــاءت الفقرة " ، وبــدرجــة متوفرة غــالبــا ,(1.24وبــانحراف معيــاري )

، (3.13في المرتبة الثانية وفقًا لاســـــــــتجابات الطلبة بمتوســـــــــط حســـــــــابي بلغ )، "التعامل مع الجميع

يعرض المعلم وســـــــــــــائل  " في حين جاءت الفقرة، غالباوبدرجة متوفرة ، (1.29وبانحراف معياري )

( 2.57في المرتبة قبل الأخيرة بمتوســــــــط حســــــــابي بلغ )، الطلبة غير المألوفة بمعرض المدرســــــــة "

يشـــــــــــــرك المعلم أولياء الأمور  كما جاءت الفقرة "، احيانا ( وبدرجة متوفرة1.23وبانحراف معياري )

( 2.52في المرتبة الأخيرة بمتوســــــط حســــــابي بلغ )، "في العملية التعليمية التعلمية داخل المدرســــــة 

  احيانا. ( وبدرجة متوفرة1.23وبانحراف معياري )

هل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند مستوى "  :هالنتائج المتعلقة بالسؤال الثاني والذي نصّ 
( في درجة توافر الممارسات الصفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأساسية في =0.05) الدللة

 " السلطة المشرفة(؟، المدارس الأردنية تعزى للمتغيرات الديموغرافية )الجنس

الحســــابية والانحرافات المعيارية لدرجة  وللإجابة عن هذا الســــؤال تم اســــتخراج المتوســــطات

( يوضّح 12) الجدولو ، والسلطة المشرفة(، العادلة تبعًا لمتغيرات )الجنستوافر الممارسـات الصـفية 

 :  ذلك
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 (12الجدول )
ن م توفر الممارسات الصفية العادلة لدى المعلمينالمتوسطات الحسابية والنحرافات المعيارية لدرجة 

 (والسلطة المشرفة، متغيرات )الجنسل ككل تبعًا نظر الطلبةوجهة 
 النحراف المعياري المتوسط الحسابي العدد المشرفةالسلطة  الجنس

 ذكر
 0.67 2.88 151 حكومية
 0.49 2.92 41 خاصة
 0.63 2.89 192 المجموع

 انثى
 0.69 3.22 160 حكومية
 0.30 2.96 32 خاصة
 0.65 3.17 192 المجموع

 

توفر الممارســـات لدرجة المتوســطات الحســـابية  ( وجود فروق ظاهرية بين12الجدول )يبيّن 

اســــــــــة الدر  تبعًا لمتغيرات نظر طلبتهممن وجهة الصــــــــــفية العادلة لدى معلمي المرحلة الأســــــــــاســــــــــية 

فيما إذا كانت هذه الفروق بين المتوســـــــــــــطات ذات دلالة وللتحقق ، (الســـــــــــــلطة المشـــــــــــــرفة، )الجنس

 two Way)الثنائي تحليـل التباين تم تطبيق ( α = 0.05)إحصــــــــــــــائيـة عنـد مســــــــــــــتوى الـدلالـة 

ANOVAيوضَح ذلك (11) الجدولو ، الطلبة ( لاستجابات : 

 (11الجدول )
توفر الممارسات الصفية درجة دللة الفروق في ( لtwo Way ANOVA)الثنائي تحليل التباين نتائج 

 (والسلطة المشرفة، )الجنست تبعًا لمتغيرا نظر طلبتهممن وجهة  العادله لدى المعلمين

 (α = 0.05)* ذات دلالة إحصائية عند المستوى 

 التباين مصدر
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

قيمة 
 ف

مستوى 
 الدللة

 حجم الثر

 0.013 0.03 5.04 2.05 1 2.05 الجنس
 0.004 0.20 1.68 0.68 1 68. السلطة المشرفة

 0.008 0.08 3.14 1.27 1 1.27 الجنس*السلطة المشرفة
    0.41 380 154.48 الخطأ
     384 3692.88 المجموع
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 وىــــــــد مستــــــــــــــعن ةــــــــــــــاحصائي روق ذات دلالةــــــــــوجود فعدم  إلى (11) الجدولتشير نتائج 

(α = 0.05 ) دى معلمي لالتوفر الكلية للممارسات الصفية العادلة في المتوسـطات الحسابية لدرجة

نس التفاعل بين الج، نظر طلبتهم تبعًا لمتغيريّ الســـــــــلطة المشـــــــــرفةالمرحلة الاســـــــــاســـــــــية من وجهة 

وبمســـتوى ، ( على التوالي3.14، 1.68قيم ف المحســـوبة والبالغة ) إلىوالســـلطة المشـــرفة. اســـتناداً 

 ( على التوالي.0.08، 0.20دلالة )

في ( α = 0.05) عند مســـــــــتوى احصـــــــــائية وجود فروق ذات دلالةكما دلّت النتائج على 

ساسية لدى معلمي المرحلة الاالتوفر الكلية للممارسـات الصـفية العادلة المتوسـطات الحسـابية لدرجة 

، (5.04قيمة ف المحســــــــــــــوبة والبالغة ) إلىاســــــــــــــتناداً ، الجنسمن وجهة نظر طلبتهم تبعًا لمتغير 

 .الطالبات( ولصالح 0.03وبمستوى دلالة )

في مجالات الاســـتبانة فيما يتعلق بمتغيرات الدراســـة ولمعرفة فيما إذا كان هناك فروقاً أم لا 

تلك وفقًا ل، تم حســــــاب المتوســــــطات الحســــــابية والانحرافات المعيارية (والســــــلطة المشــــــرفة، )الجنس

 .(10) وذلك كما هو مبين في الجدول، المتغيرات

 (10الجدول )
ن م تبعا لمجالتها لدى المعلمين توفر الممارسات الصفية العادلهدرجة المتوسطات الحسابية لدرجة 

 (والسلطة المشرفة، )الجنست تبعًا لمتغيرا نظر طلبتهموجهة 

 الحصائي المستوى المتغير
العدالة في التعلم 

 والتعليم الفعال
العدالة في التصال 

 الفعال

 الجنس

 ذكر
 192 192 العدد

 2.67 2.99 المتوسط الحسابي
 0.96 0.67 الانحراف المعياري

 أنثى
 192 192 العدد

 3.10 3.21 المتوسط الحسابي
 0.97 0.64 الانحراف المعياري
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 الحصائي المستوى المتغير
العدالة في التعلم 

 والتعليم الفعال
العدالة في التصال 

 الفعال

السلطة 
 المشرفة

 حكومية
 311 311 العدد

 2.84 3.16 المتوسط الحسابي
 1.05 0.68 الانحراف المعياري

 خاصة
 73 73 العدد

 3.09 2.86 المتوسط الحسابي
 0.51 0.53 الانحراف المعياري

 الكلي
 384 384 العدد

 2.89 3.10 المتوسط الحسابي
 0.99 0.66 الانحراف المعياري

توفر المتوســــطات الحســــابية لدرجة في وجود فروق ظاهرية  إلى( 10الجدول )تشــــير نتائج 

على مســــــتوى  لدى معلمي المرحلة الاســــــاســــــية من وجهة نظر طلبتهمالممارســــــات الصــــــفية العادلة 

والســــــــلطة  ،وفقًا لمتغيرات الدراســــــــة )الجنسالعدالة في الاتصــــــــال الفعال ، التعليم والتعلمالعدالة في 

 (MANOVAالمتعــدد )تم إجراء تحليــل التبــاين ، الظــاهريــة الفروقدلالــة  وللتحقق من، (المشــــــــــــــرفــة

 .(12)الجدول وذلك كما في ، لاستجابات الطلبة

 (13الجدول )
على  توفر الممارسات الصفية العادله لدى المعلميندرجة ل (MANOVA)المتعدد تحليل التباين نتائج 

 (والسلطة المشرفة، وفقًا لمتغيرات الدراسة )الجنس نظر طلبتهممن وجهة مستوى مجالتها

 المجالت مصدر التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
المربعا

 ت

قيمة 
 ف

مستوى 
 الدللة

حجم 
 الثر

 الجنس
Hotelling's Trace 

Value: 0.017 
Sig. 0.042 

العدالة في التعلم 
 0.008 0.09 2.96 1.24 1 1.24 والتعليم الفعال

العدالة في الاتصال 
  الفعال

4.31  1 4.32 4.71 0.03  0.012 
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 المجالت مصدر التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط 
المربعا

 ت

قيمة 
 ف

مستوى 
 الدللة

حجم 
 الثر

 السلطة المشرفة
Hotelling's Trace 

Value: 0.080 
Sig. 0.000 

العدالة في التعلم 
 0.029  0.00 11.45  4.79 1  4.79 والتعليم الفعال

العدالة في الاتصال 
 الفعال

4.02 1 4.02 4.39 0.04 0.011 

الجنس*السلطة 
 المشرفة

Hotelling's Trace 
Value: 0.013 
Sig. 0.180 

العدالة في التعلم 
 والتعليم الفعال

0.42 1 0.42 0.99  0.32  0.003 

العدالة في الاتصال 
 الفعال

4.53 1 4.53 4.94  0.06 0.013 

 الخطأ

العدالة في التعلم 
 والتعليم الفعال

159.0
5 

380 0.42    

العدالة في الاتصال 
 الفعال

348.0
7  

380 0.92    

 المجموع

العدالة في التعلم 
 والتعليم الفعال

3862.
09  

384     

العدالة في الاتصال 
 الفعال

3579.
48 

384     

 (α =2.25)* ذات دلالة إحصائية عند المستوى 

 : ما يلي إلى (12) الجدولتشير نتائج 

 عنـــد مســــــــــــــتوى احصــــــــــــــــائيـــة وجود فروق ذات دلالـــةتبين عـــدم  الجنسفيمـــا يتعلق بمتغير  -

(α=2.25 ) في درجة توفر الممارسات الصفية العادلة على مستوى التعليم والتعلم الفعال من

وبمســتوى دلاله بلغ على التوالي ، (2.96قيم ف المحســوبة ) إلىاســتناداً ، وجهة نظر الطلبة
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في درجة ( α=2.25) عند مســتوى احصــائية وجود فروق ذات دلالةفي حين تبين ، (0.09)

استناداً  ،توفر الممارسات الصفية العادلة على مستوى الاتصال الفعال من وجهة نظر الطلبة

  الطالبات.( ولصالح 0.03وبمستوى دلاله بلغ )، (4.71قيمة ف المحسوبة ) إلى

 توىعند مســــــــ احصــــــــائية وجود فروق ذات دلالةتبين  الســــــــلطة المشــــــــرفةفيما يتعلق بمتغير  -

(α=2.25 ) في درجة توفر الممارســـــات الصـــــفية العادلة على مســـــتوى كل من التعليم والتعلم

 ,11.45قيمة ف المحسوبة ) إلىاستناداً ، و الاتصال الفعال من وجهة نظر الطلبة، الفعال

( ولصــــــــــــــــالح طلبـــة المـــدارس 0.04 ,0.00وبمســــــــــــــتوى دلالـــه بلغ )، على التوالي( 4.39

 الخاصة( على التوالي. ، )الحكومية

 لةوجود فروق ذات دلاتبين عدم  الســـــــــــــلطة المشـــــــــــــرفةفيما يتعلق بالتفاعل ما بين الجنس و  -

في درجة توفر الممارســـات الصـــفية العادلة على مســـتوى ( α=2.25) عند مســـتوى احصـــائية

قيمة ف  ىإلاستناداً ، و الاتصال الفعال من وجهة نظر الطلبة، التعليم والتعلم الفعال كل من

 على التوالي.  (0.06 ,0.32وبمستوى دلاله بلغ )، ( على التوالي4.94 ,0.99المحسوبة )
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 :الفصل الخامس
 مناقشة النتائج والتوصيات

الممارســــــــــات الصـــــــــــفية العادلة لدى معلمي المرحلة  إلىالتّعرف  إلىســــــــــعت الّدراســـــــــــة الحاليّة 

ويتناول هذا الفصــــل مناقشــــة النتائج التي تم الأســــاســــية في المدارس الأردنية من وجهة نظر الطلبة 

ت بها التوصــيّات التي خرج إلىالتّوصــل اليها بعد إجراء المعالجات الإحصــائية المناســبة بالإضــافة 

 هذه الدراسة.

 لقة بأسئلة الدراسة.  مناقشة النتائج المتع

: ما درجة توفر الممارسات الصفية العادلة لدى همناقشة النتائج المتعلقة بالسؤال الأول والذي نصّ 
معلمي المرحلة الأساسية العليا في المدارس الأردنية الواقعة في محافظة العاصمة من وجهة نظر 

 "الطلبة؟

ممارســـــــة معلمي المرحلة الأســـــــاســـــــية المتوســـــــط الحســـــــابي لدرجة ( أن 5يتّضـــــــح من الجدول )

( وبدرجة 0.65( وبانحراف معياري )3.03للممارســــــــات الصــــــــفية العادلة من وجهة نظر طلبتهم، )

وبانحراف  ،(3.10متوســـــــــــط حســـــــــــابي بلغ )متوفرة غالبا، اذ حاز مجال التعلم والتعليم الفعال على 

الاتصــــــــــال الفعال بمتوســــــــــط حســــــــــابي في حين جاء مجال ،  ( وبدرجة متوفرة غالبا0.66)معياري 

 ( في المرتبة الثانية، بدرجة متوفرة أحيانا.0.99( وبانحراف معياري )2.89)

أن الممارســـــات الصـــــفية العادلة المســـــتخدمة من قبل معلمي المرحلة  إلىويمكن أن يعزى ذلك 

م أساليب خداالأساسية جاءت في جانب مجال التعلم والتعليم الفعال، حيث يعمل المعلمون على است

لاستكشاف وتشجيع الطلبة على ا ،ومراعاة الفروق الفردية ،متنوعة في التدريس وكذلك تنويع الأسئلة

ومشــــــــــاركتهم في النشــــــــــاطات المختلفة، لذلك كانت  ،وتعزيز التفكير الإبداعي لدى الطلبة ،والإبداع
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ل ية العادلة في الاتصــــــادرجة التوافر عالية من وجهة نظر الطلبة، أما بالنســــــبة للممارســــــات الصــــــف

الفعـال فقـد كـانت درجة التوافر متوســــــــــــــطة من وجهة نظر الطلبة، حيث ينبغي على المعلمين زيادة 

اهتمامهم بالاتصــــال الفعال، بإيجاد بيئة تعليمية مناســــبة تشــــجع على الاحترام والتنوع، والتحدث مع 

عطاء الطلبة فرصــــــة للنقاش، واســــــتخدام وســــــائل  الطلبة بصــــــوت هادي واســــــتخدام عبارات الثناء وا 

 تعليمية مناسبة، والعمل على التواصل مع أولياء الأمور باستمرار فيما يخص تعلم الطلبة.

ان الممارســــــــات  والتي اظهرت Mack, 2012) ماك ) وتتفق هذه النتيجة مع نتيجة دراســــــــة 

 لوتـــانوتختلف مع نتيجــة دراســـــــــــــــة   الشــــــــــــــفهيــة لـــدى الطلبــة تعزز من تحقيق العــدالــة الصــــــــــــــفيــة

(Lotan, 2006) أنه من أجل تضـــــييق فجوة التحصـــــيل في الفصـــــول الدراســـــية غير  والتي ذكرت

 تحقيقمن أجل العمل والتدريب  إلىالمتجانســـــــــــة وبناء فصـــــــــــول دراســـــــــــية عادلة، يحتاج المعلمون 

 .التفاعل المتوازن بين الطلاب الذين يعملون معا في مجموعات تعليمية صغيرةو  ،المساواة

 ،درجة ممارسـة معلمي المرحلة الأسـاسـية للممارسات الصفية العادلةباحثة باسـتقصـاء قامت الو 

الممارســــــــــــات الصــــــــــــفية العادلة على مســــــــــــتوى التعليم والتعلم الفعال، وهي:  مجالينوذلك ضــــــــــــمن 

 الممارسات الصفية العادلة على مستوى الاتصال الفعال.

 الفعالالممارسات الصفية العادلة في التعلم والتعليم 

( أن المتوســــــــط الحســــــــابي لفقرات مجال التعليم والتعلم الفعال ككل بلغ 6يتّضــــــــح من الجدول )

(، وبدرجة متوفرة غالبا، كما تراوحت المتوســـــــــــــطات الحســـــــــــــابية 0.66( وبانحراف معياري )3.10)

"ينوع المعلم في الأســــــــــــــئلة المســــــــــــــتخدمة في اذ جاءت الفقرة  (.3.86-2.19لفقرات المجال بين )

ختبارات الموضـــــــوعية )اختيار من متعدد، صـــــــح ام خطأ ...( والمقالية )الأســـــــئلة ذات الإجابات الا
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( وبانحراف 3.86، في المرتبة الأولى وفقًا لاســــــــتجابات الطلبة بمتوســــــــط حســــــــابي بلغ )المفتوحة("

التقويم  ءيراعي المعلم الفروق الفردية اثناوبدرجة متوفرة غالبا، كما جاءت الفقرة "  ,(1.07معياري )

"، في المرتبة الثانية وفقًا لاســـــــتجابات الطلبة بمتوســـــــط حســـــــابي بلغ من خلال التنويع في الأســـــــئلة

يعطي المعلم  " (، وبدرجة متوفرة غالبا، في حين جاءت الفقرة1.17(، وبـانحراف معياري )3.70)

سط حسابي خيرة بمتو ، في المرتبة قبل الأ فرصة لجميع طلبته من التأكد من الإجابة قبل اعتمادها"

يقدم لي المعلم احيـانـا ، كما جاءت الفقرة " ( وبـدرجـة متوفرة1.04( وبـانحراف معيـاري )2.42بلغ )

( 2.19" ، في المرتبة الأخيرة بمتوســـــط حســــــابي بلغ )كل ما لديه من معلومات أثناء عملية الشـــــرح

  احيانا.  ( وبدرجة متوفرة1.23وبانحراف معياري )

من خلال أن على المعلمين استخدام جميع الوسائل التي تمكنهم من تعزيز ويمكن تفسـير ذلك 

التعلم الفعال لدى الطلبة ومن ذلك التنويع في عرض الأســـئلة ولذلك تنويع أســـاليب التدريس وتعزيز 

انتقــال أثر التعلم لــدى الطلبــة والبحــث عن جميع الوســـــــــــــــائــل والطرق التي يمكن من خلالهــا تطوير 

جعــل الطلبــة محوراً للعمليــة التعليميــة وتعزيز تفكير الطلبــة الإبــداعي وتحقيق مبــدأ طريقــة التــدريس و 

 تكافؤ الفرص بين جميع الطلبة بما يزيد من دافعية الطلبة نحو التعلم.

وكذلك يجب على المعلم لتحقيق كل ما ســــــــــبق أن يوظف العديد من النماذج والرســــــــــوم لتعزيز 

عطاء فرصة للطالب الفهم، وتقديم تغذية راجعة فورية لم سـاعدة الطلبة على تلافي نقاط الضـعف، وا 

 للتأكد من الإجابة أثناء عملية الشرح بما يساهم في تحسين عملية التعلم وزيادة تحصيل الطلبة.

توصـــــــلت  Ashley, Simonson & Breire (2012)وتتفق هذه النتيجة مع نتيجة دراســـــــة 

ضــرورة تأســيس التعليم الأكاديمي الفاعل في الصــف الدراســي، والإدارة الفاعلة للصــف  إلىالدراســة 

أن المعلمين يستخدمون  إلى" توصلت الدراسة  Perry (2018)وتختلف مع نتيجة دراسة  الدراسي 
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، تقديم توقعات  الخصـــائص التالية لتعزيز فرص تعلم الطلاب، والتي تضـــم مهام مطلب معرفي عال 

شــــاركة في المهام، تقديم المصــــادر، تقديم الفرص للمشــــاركة في العمل بشــــكل كتابي أو واضــــحة للم

 .لفظي، الإجابة على الأسئلة بأسئلة، نموذج مستوى عال  من التفسير خلال الحصص الدراسية

 الممارسات الصفية العادلة في التصال الفعال

( 2.89تصال الفعال ككل بلغ )( أن المتوسط الحسابي لفقرات مجال الا6يتّضـح من الجدول )

(، وبدرجة متوفرة احيانا، كما تراوحت المتوســــــــــــــطات الحســــــــــــــابية لفقرات 0.99وبـانحراف معيـاري )

" يحرص المعلم على بناء جسور الاحترام والود اثناء اذ جاءت الفقرة  (.3.25-2.52المجال بين )

( وبانحراف 3.25حســــــــابي بلغ )، في المرتبة الأولى وفقًا لاســــــــتجابات الطلبة بمتوســــــــط الحصــــــــة "

أســــــــــــــلوب المعلم عادل في التعامل مع وبـدرجـة متوفرة غـالبـا، كمـا جاءت الفقرة "  ,(1.24معيـاري )

(، وبانحراف معياري 3.13"، في المرتبة الثانية وفقًا لاستجابات الطلبة بمتوسط حسابي بلغ )الجميع

رض المعلم وســـــــائل الطلبة غير المألوفة يع " (، وبدرجة متوفرة غالبا، في حين جاءت الفقرة1.29)

( وبانحراف معياري 2.57، في المرتبة قبل الأخيرة بمتوســـــــــــط حســــــــــــابي بلغ )بمعرض المدرســـــــــــة "

يشرك المعلم أولياء الأمور في العملية التعليمية  احيانا ، كما جاءت الفقرة " ( وبدرجة متوفرة1.23)

( وبانحراف معياري 2.52توســـــــــــط حســـــــــــابي بلغ )"، في المرتبة الأخيرة بمالتعلمية داخل المدرســـــــــــة

  احيانا.  ( وبدرجة متوفرة1.23)

ويمكن تفســـــــــير ذلك من خلال أن على المعلمين التواصـــــــــل بشـــــــــكل فعال مع الطلبة في غرفة 

الصــف، حيث جاءت درجة التوافر لهذا البعد بدرجة متوســـطة، وقد يتعزز ذلك من خلال أن الطلبة 

ص بشـــــــــكل دائم على بناء جســـــــــور المحبة والاحترام مع الطلبة أثناء يجدون أن على المعلمين الحر 

ن أشــــار أفراد العينة أن ذلك  شـــرح الدرس في غرفة الصــــف، وأن يتعامل بشــــكل عادل مع الجميع وا 
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يتحقق في شــخص المعلم، كما يجب على المعلمين البحث عن جميع الوســائل التي تعزز الاتصــال 

يف الوســـــائل التعليمية المناســـــبة وكذلك التواصـــــل مع أولياء الفعال في غرفة الصـــــف ومن ذلك توظ

الأمور لإشـــــــــــــراكهم في عملية تعلم أبنائهم الطلبة، وكذلك وضـــــــــــــع الخطط العلاجية التي يمكن من 

 خلالها تحقيق الاتصال الفعال مع الطلبة بصورة مناسبة.

 ;Wiseman, and Cappeloكابيلو ووســـــمان وتورنر وتتفق هذه النتيجة مع نتيجة دراســـــة 

Turner, 2019) ) الممارســـات  تعززالوســـائط يمكن أن الادبيات متعددة أن  إلىتوصـــلت الدراســـة

اســــــة  وتختلف مع نتيجة در  التي توســــــع تعلم جميع الطلابفي الفصــــــول الدراســــــية الصــــــفية العادلة 

رتبط درب يأهمية الممارســات الصــفية التي تجعل المعلم المت إلىتوصــلت الدراســة  (0202ازروال )

 تواصلية. –بمفاهيم وبمرجعيات تدريسية 

"هل توجد فروق ذات دللة إحصائية عند  ه:والذي نصّ  الثانيالنتائج المتعلقة بالسؤال مناقشة 
( في درجة توافر الممارسات الصفية العادلة لدى معلمي المرحلة =0.05مستوى الدللة )

  السلطة المشرفة(؟، للمتغيرات الديموغرافية )الجنسالأساسية في المدارس الأردنية تعزى 

في ( α = 0.05) عند مســــــــــــــتوى احصــــــــــــــائية وجود فروق ذات دلالـةدلـّت النتـائج على 

ساسية لدى معلمي المرحلة الاالتوفر الكلية للممارسـات الصـفية العادلة المتوسـطات الحسـابية لدرجة 

(، 5.04قيمة ف المحســــــــــــــوبة والبالغة ) إلى، اســــــــــــــتناداً الجنسمن وجهة نظر طلبتهم تبعًا لمتغير 

 .الطالبات( ولصالح 0.03وبمستوى دلالة )

اختلاف وجهات نظر الطلاب والطالبات حول درجة توفر الممارسات الصفية سبب وهذا يعزى 

ة قد تكون لدى الطلاب والطالبات خلفيات ثقافي انه إلى العادلة لدى معلمي المرحلة الأســاســية العليا

واجتماعية مختلفة، مما يؤثر على تفســـيرهم لتجاربهم التعليمية وتقييمهم لممارســـات المعلمين بشـــكل 
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تجارب مختلفة في الصــــــف، وبالتالي قد تكون لديهم  إلى اختلاف الجنسقد يؤدي . كما انه مختلف

قد يختلف تجربة من جهة أخرى  .رســات الصــفية العادلةوجهات نظر متباينة بشــأن مدى توفر المما

الطلاب والطالبات في الصــــــف بناءً على تفاعلهم مع المعلمين وطريقة تفاعلهم مع المواد الدراســــــية 

طلاب قد يواجه ال.ايضــا والتقييمات، مما يؤثر على وجهات نظرهم حول الممارســات الصــفية العادلة

وجود  لىإالثقــافي، ممــا يؤدي التحيز لمين بنــاءً على عوامــل مثــل والطــالبــات تفــاوتـًـا في معــاملــة المع

قد يكون لدى الطلاب والطالبات مســـــتوى . و اختلاف في تقييمهم لممارســـــات المعلمين بشـــــكل عادل

مختلف من الوعي بحقوقهم ومســــــــــــاواتهم في التعليم، وهذا يمكن أن يؤثر على وجهات نظرهم حول 

 لةمدى توفر الممارسات الصفية العاد

في ( α = 0.05) عند مســــــــــــتوى احصــــــــــــائية وجود فروق ذات دلالةظهر النتائج عدم تو   

المتوسـطات الحسـابية لدرجة التوفر الكلية للممارسـات الصـفية العادلة لدى معلمي المرحلة الاساسية 

، 1.68) قيم ف المحسوبة والبالغة إلىالسلطة المشرفة. استناداً  من وجهة نظر طلبتهم تبعًا لمتغير

 ( على التوالي.0.08، 0.20( على التوالي، وبمستوى دلالة )3.14

ن هناك توجهات تعليمية مشـــــــــتركة بين المدارس الحكومية والخاصـــــــــة، مما قد أ إلىذلك  يعزىوقد 

جهة  . مناســـتخدام الممارســـات الصـــفية العادلة بشـــكل متشـــابه دون النظر لنوع المدرســـة إلىيؤدي 

المعلمون في المدارس الحكومية والخاصــــــــــــــة بنفس مســــــــــــــتوى التدريب والتأهيل قد يتمتع أخرى فانه 

كما قد يعزى سبب  .المهني، مما يجعلهم قادرين على تنفيذ الممارسات الصفية العادلة بنفس الكفاءة

تســـــــاوي جهود المعلمين في تعزيز الممارســـــــات الصـــــــفية العادلة رغم اختلاف  إلىعدم وجود فروق 

الثقافة المؤسسية بين المدارس الحكومية والخاصة وذلك بسبب وجود معايير موحدة البيئة المدرسية و 

 لضمان الجودة تطبق على كافة المدارس الأردنية. 
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أظهرت النتائج الوجود لفروق  Baker (2020) ةدراســــــــوتتفق هذه النتيجة مع نتيجة دراســــــــة 

رة الخب إلى( في الممارسـات التدريسية الصفية تعزى 0.05α=بدلالة إحصـائية عند مسـتوى الدلالة )

فــاجــاردو وتختلف مع نتيجــة دراســـــــــــــــة   في الممــارســـــــــــــــات التــدريســــــــــــــيــة لصـــــــــــــــالح الخبرة الأطول،

فروق ذات دلالة  وجود إلى كشفت نتائج هذه الدراسة Mohammad, 2022) -(Fajardoومحمد

 . للخبرةإحصائية في رضا الطلاب تعزى 

 توىعند مســــــــ احصــــــــائية وجود فروق ذات دلالةعدم  يتعلق بمتغير الجنستظهر النتائج فيما 

(α=2.25 ) في درجة توفر الممارسات الصفية العادلة على مستوى التعليم والتعلم الفعال من وجهة

(، في 0.09(، وبمستوى دلاله بلغ على التوالي )2.96قيم ف المحسوبة ) إلىنظر الطلبة، استناداً 

في درجة توفر الممارســــــات ( α=2.25) عند مســــــتوى احصــــــائية ذات دلالة وجود فروقحين تبين 

محسوبة قيمة ف ال إلىالصـفية العادلة على مستوى الاتصال الفعال من وجهة نظر الطلبة، استناداً 

  ( ولصالح الطالبات.0.03(، وبمستوى دلاله بلغ )4.71)

تمـاعية يكون هنـاك تـأثير للثقـافـة والتقـاليـد الاج ، فقـدلثقـافـة والتقـاليـد الاجتمـاعيـةا إلىوقـد يعزى ذلـك 

عية قد تؤثر القيم والتوقعات المجتمو على نظرة الطلاب والطالبات للتعليم والاتصــــال داخل الصــــف. 

من جــانــب اخر فــان  .على الطريقــة التي يتفــاعــل بهــا الطلاب مع بعضــــــــــــــهم البعض ومع المعلمين

دور في شـــــــــــــكل وجهة نظر الطلاب والطالبات  اقد يكون له التجارب الشـــــــــــــخصـــــــــــــية والثقة بالمعلم

بخصـوص مستوى الاتصال الفعال داخل الصف. إذا كان هناك تجارب سابقة إيجابية أو سلبية مع 

أيضــــــا قد يكون  .معلم معين، فقد يؤثر ذلك على طريقة تقييمهم لمســــــتوى الاتصــــــال داخل الصــــــف

ين الطلاب والطالبات، مما يؤثر على في مســـتوى المهارات الاجتماعية والاتصـــالية بهناك اختلاف 

تجربتهم في الاتصـــــال داخل الصـــــف. بعض الطلاب قد يكونون أكثر قدرة على التواصـــــل والتفاعل 
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لتفاعل الطلاب مع بعضـــــــــهم البعض دور في تجربتهم وقد يكون  .مع المعلمين والزملاء من  خرين

الطلاب، فقد يؤثر ذلك على  للاتصــــــال داخل الصــــــف. إذا كان هناك تفاعل إيجابي أو ســــــلبي بين

تأثير وجود  إلىمن جانب اخر فقد يكون تفســـــــــير النتيجة عائد  .تجربتهم في الصـــــــــف بشـــــــــكل عام

للتفـاعـل الاجتمـاعي الـذي يحـدث خـارج الصــــــــــــــف على نظرة الطلاب والطـالبـات للاتصــــــــــــــال داخل 

عكس الصف، فقد ينالصف. إذا كان هناك تجارب إيجابية أو سلبية في العلاقات الاجتماعية خارج 

 .ذلك على تفضيلهم أو عدم تفضيلهم للاتصال داخل الصف

 ند مســتوىع احصــائية وجود فروق ذات دلالة فقد تبين الســلطة المشــرفةبمتغير اما النتائج المتعلقة 

(α=2.25 ) ،في درجة توفر الممارســات الصــفية العادلة على مســتوى كل من التعليم والتعلم الفعال

( على 4.39 ,11.45قيمة ف المحســـوبة ) إلىو الاتصـــال الفعال من وجهة نظر الطلبة، اســـتناداً 

( ولصــــــالح طلبة المدارس )الحكومية، الخاصــــــة( على 0.04 ,0.00التوالي، وبمســــــتوى دلاله بلغ )

 التوالي. 

المدارس الحكومية والخاصـة في الموارد المتاحة لها، بما في ذلك  وجود اختلاف بينقد يعزى ذلك و 

قد و ذلك.  لىإحجم الفصـول الدراسية، والتدريس الفردي أو الجماعي، وتوفر التقنيات التعليمية، وما 

كثر أ تكون المدارس الخاصــــة قادرة على توفير موارد إضــــافية تســــاعد في تحقيق ممارســــات صــــفية

مية في المدارس الحكو قد تختلف التوجيهات والســـياســـات التعليمية أيضـــا فان  .عدالة واتصـــال فعال

والخاصـــــة، والتي قد تؤثر على توفر الممارســـــات الصـــــفية العادلة ومســـــتوى الاتصـــــال الفعال. على 

خاصـــــــة لســـــــبيل المثال، قد تكون هناك فلســـــــفة معينة أو نهج تعليمي يتبعه المعلمون في المدارس ا

ـــة  من جهـــة أخرى فقـــد تكون .يختلف عن تلـــك المتبعـــة في المـــدارس الحكوميـــة المـــدارس الحكومي

والخاصــــة تختلف في تنوع طلابها من حيث الخلفيات الاجتماعية والثقافية والاقتصــــادية. هذا التنوع 
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ل و اختلاف في وجهات نظرهم ح إلىقـد يؤثر على توقعـات الطلاب وتجاربهم، مما يمكن أن يؤدي 

في مســـــتوى التفاعل  الاختلاف إلىوقد يكون ســـــبب الفروق عائد  .التعليم والاتصــــال داخل الصــــف

والتواصل بين الطلاب والمعلمين وبين الطلاب أنفسهم في المدارس الحكومية مقارنة بالخاصة. هذا 

ى و التفاعل قد يؤثر على تجربة الطلاب وتقييمهم لمدى توفر الممارســـــــــات الصـــــــــفية العادلة ومســـــــــت

يختلف توجيه وتدريب المعلمين في المدارس الحكومية والخاصة، مما في حين قد  .الاتصـال الفعال

 .يؤثر على طريقة توجيههم وتقييمهم لتعليم الطلاب وتواصلهم معهم

 التوصيات 

 في ضوء نتائج هذه الدراسة تورد الباحثة التوصيات الآتية:

ط لتحســــــــين مســــــــتوى مهارات الضــــــــب والمعلمات للمعلمينه هالموج ةالتدريبي البرامجتوظيف  -

 .والممارسات الصفية العادلة في جميع المراحل الدراسيةالصّفيّ 

الخبرات والكفايات المميزة في ضـــــــبط الصـــــــف  يذو  المعلمين والمعلماتتبادل الخبرات بين  -

 علم.للت الطلبةواستخدام أساليب متنوعة في إثارة دافعية والممارسات الصفية العادلة 

تسهم في تنمية مهارات الضبط الصفي والممارسات الصفية العادلة أجراء دراسات حول أثر  -

 .المعلمين في جميع المراحل الدراسيةلدى 

 والتركيز على دوروالممارســـــــــات الصـــــــــفية العادلة تفعيل دور الإشـــــــــراف التربوي في مجال  -

 جال.في هذا الم همفي ضبط الصف من خلال الاستفادة من خبرات المعلمين

المعلمات على اســــتخدام أنشــــطة فعلية متعددة تســــاهم في ضــــبط الصــــف المعلمين و تدريب  -

 .ونفعيل الممارسات الصفية العادلة
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والممارســـــــات إجراء مزيد من الدراســـــــات والبحوث والتي تركز على مهارة الضـــــــبط الصـــــــفي  -

 رين منبمــا يمكن بــاحثين  خ الطلبــةمع ربطهــا بــدافعيــة الإنجــاز لــدى الصــــــــــــــفيــة العــادلــة 

 . إجراء دراسات أخرىالاستفادة من النتائج التي يتم الحصول عليها تمكنهم من 

ية والممارسات الصفضـرورة الاسـتفادة من نتائج الدراسـات والبحوث المتخصـصـة في مجال  -

وخاصـــــــــة الأجنبية منها نظراً لندرة الدراســـــــــات العربية الأمر الذي يمكن من التعرف العادلة 

ما بوالممارســــــــــــات الصــــــــــــفية العادلة الخبرات لهؤلاء الباحثين في ميدان  على التجارب ونقل

 يمكن من عمل دراسات مشابهة يمكن تكييفها على البيئة العربية. 
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 ( 1الملحق )
 النهائية مقياس الدراسة بصورتهما 

 ................................................عزيزي الطالب/ عزيزتي الطالبة 
 تحية طيبة وبعد ،،،

الممارســــــات الصــــــفية العادلة لدى معلمي المرحلة دراســـــــــة بعنوان "  تقوم الباحثة بإجراء
للحصـــــــــول على درجة الماجســـــــــتير في  في المدارس الأردنية من وجهة نظر الطلبة" الأســــــاســــــية

 المناهج وطرق التدريس من جامعة الشرق الاوسط. 
( في المربع الذي ترى أنه يمثل الســــلوكيات Xأرجو قراءة الفقرات بتمعن ثم ضــــع إشــــارة )

لبحث ات لن تستخدم إلا لغايات ا، علماً بأن هذه الإجابتي يمارسها المدرسين داخل الغرفة الصفيةال
 العلمي، وسيتم التعامل معها بسرية تامة.

 :البيانات الديموغرافية

 مما يأتي: رجاء وضع دائرة حول ما ينطبق عليكال

 أنثى -ب                  رذك-الجنس:   أ -1

           مدرسة خاصة-ب            مدرسة حكومية -: أالمشرفة ةالسلط -0
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بالممارســــــــــات الصــــــــــفية العادلة التي يمارســــــــــها المعلمون داخل الغرفة الفقرات التالية تتعلق 
مقابل التدريج الذي يتوافق مع ســــــــلوكيات المعلم داخل غرفة ( X) وضــــــــع اشــــــــارةيرجى  ،الصــــــــفية
 الصف.  

والإجراءات التدريســـــية التي تحدث داخل  هي مجموعة من الأداءاتالممارســـات الصـــفية العادلة: "

الاتصــــال و الغرفة الصــــفية في الفصــــل الدراســــي بين المعلم والمتعلم، والتي تتضــــمن الكلام والأفعال 

ة من والإشــــــــارات والحركات الصــــــــادر والتواصــــــــل والتدريس واثارة الدافعية والتفاعل والاحترام والتقدير 

ثــاره دافعيــة الطلبــة نحو الــدرس ورفع كفــاءه العمليــة الطرفين، بهــدف تبــادل الافكــار والمشـــــــــــــــاعر و  ا 

 (.12، ص0212التعليمية التي يمكن ملاحظت ها وتسجيلها وتَحليلها" )المهناء، 

 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما الفقرة الرقم
 الممارسات الصفية العادلة على مستوى التعليم والتعلم الفعال :المجال الأول

عملية  أثناء ما لديه من معلومات كلالمعلم  لي يقدم 1
 الشرح.

     

يستخدم المعلم وسائل تعليمية متعددة في الشرح  0
 لمساعدتي في الفهم. 

     

بي لتل اثناء الشرح ق التدريسائينوع المعلم في طر  2
 احتياجاتي.

     

ية لمتابعة فهمي اثناء عمليستخدم المعلم أساليب متعددة  4
 التدريس.

     

فس نلي الفصل الدراسي بطريقة توفر يرتب المعلم  5
 .للمشاركة الفرصة

     

ألفاظاً متنوعة تتناسب مع جميع الثقافات  المعلميستخدم  6
 داخل الغرفة الصفية.  

     

7 
لية للكشف عن المعرفة القبيستخدم المعلم أساليب متعددة 

ليضمن تقديم المعرفة الجديدة بعد سد الفجوة المعرفة 
 القبلية المرتبطة بها.
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 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما الفقرة الرقم

8 
يوظف المعلم العديد من النماذج والرسوم ليضمن تحقيق 

  الفهم المطلوب للطلبة الذين يتعلمون بشكل صوري. 
     

2 
يعطي المعلم فرصة لجميع طلبته من التأكد من الإجابة 

 قبل اعتمادها
     

12 
يستخدم المعلم الأسئلة المفتوحة أثناء تدريس موضوع ما  

 لكافة الطلبة بطرح الإجابات دون قيود.ويمنح الفرصة 
     

11 
قاط تحديد نتي ليقدم المعلم تغذية راجعة فورية لمساعد

 والعمل على وضع الخطط لمعالجة الضعف. يضعف
     

10 
طرح أفكار جديدة ليحرص المعلم على افساح المجال 

 في نفوس الطلبة. وتعزيزها لغرس روح الابتكار
     

12 
الفروق الفردية اثناء التقويم من خلال المعلم يراعي 

 التنويع في الأسئلة المطروحة.
     

14 
باستكشاف الأمثلة والأنشطة من الحياة  لي يسمح المعلم

 . وربطها بموضوع الدرس الواقعية
     

15 
بناء  لمساعدتي على الذاتييتيح المعلم لي مجالًا للتعلم 
 شخصية ذات كفاءة إبداعية. 

     

لمقدمة ا للمعلومات بالرجوع مصادر تسمح ليالمعلم  يوفر 16
 .في وقت لاحق أثناء عملية الشرح

     

ة عند تنفيذ الأنشطة داخل غرفجميع الطلبة يشرك المعلم  17
 الصف.

     

ة بين الفردييختار المعلم الواجبات التي تراعي الفروق  18
 الطلبة.

     

 لىع الصحيحة جاباتينوع المعلم في أساليب تعزيز الإ 12
 لأسئلة المطروحة ا

     

      في حال كانت الإجابة خاطئة.الدعم و  المعلم الاسناد يقدم 02
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 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما الفقرة الرقم

01 
افة تتوافر فيها ك لإيجاد بيئة امنة ومريحة المعلمخطط ي

ر التعلم أكثالإمكانات للتدريس الإبداعي لجعل موقف 
 اثارة وفاعلية.

     

00 
حول أي فكرة مطروحة  ستفساراتلااعن  المعلم جيبي

 ضمن سياق الدرس
     

02 
تحفيز للتخفيف من الرهبة و أسلوب الفكاهة  المعلمستخدم ي

 .الطلبة
     

04 
قبل إصدار الحكم في المواقف المفاجئة  المعلم تأنىي 

 التي تظهر خلال الدرس.
     

05 
يقوم المعلم بتقسيم المحتوى الدراسي على مستوى الحصة 

 أجزاء ليسهل استيعابه. إلىالواحدة 
     

06 
يضيف المعلم أنشطة إثرائية اثناء الشرح لمن ينجزون 

 العمل قبل غيرهم.
     

07 
يطلب المعلم من طلبته تلخيص المحتوى الدراسي كل 

 بأسلوبه الخاص.
     

08 
 إلىينظم المعلم محتوى المادة الدراسية من السهل 

 الصعب لضمان اكتساب المعرفة.
     

02 
حاكي الوسيلة التعليمية التي ت هفي تدريس المعلمستخدم ي

المرتبطة  لضمان اكتساب المفاهيمحواس الطالب 
 بالدرس.

     

22 
مواد اثرائية جديدة وغير  على تطوير المعلميحرص 
كساب مهارات التفكير  مألوفة اثناء شرح الدرس لغرس وا 

 النقدي والتحليلي لدى الطلبة.

     

      في وضع معايير التقييم الصفي.المعلم  نيشركي 21

20 
 لتلبي خصيصا مصممة علاجية المعلم اساليب قدمي

ي حال ف ملائم بشكل هممهارات وتطوير الطلبة احتياجات
 وجود ضعف.

     



62 

  

 

 

 ابدا نادرا احيانا غالبا دائما الفقرة الرقم

22 
 لاختباراتالأسئلة المستخدمة في افي ينوع المعلم 
اختيار من متعدد، صح ام خطأ ...( )الموضوعية 

 الأسئلة ذات الإجابات المفتوحة(.  )والمقالية 

     

 الممارسات الصفية العادلة على مستوى التصال الفعال المجال الثاني: 

على بناء جسور الاحترام والود اثناء  المعلم يحرص 24
 الحصة.

     

      أسلوب المعلم عادل في التعامل مع الجميع. 25

26 
يسمح المعلم بالمناقشة خارج أوقات الحصة في 

 الموضوعات المتنوعة.
     

      يحفز المعلم الطلبة باستخدام العبارات المناسبة. 27
      يرحب المعلم بطلبته بالاسم عند دخول الصف الدراسي. 28
      مع جميع الطلبة.يستخدم المعلم الاتصال البصري  22

يتجول المعلم بين الطلبة بشكل عادل للتأكد من قيامهم  42
 بالمهمات المطلوبة منهم.

     

ة بين الطلبة أثناء عملي لينوع المعلم من طرائق الاتصا 41
 التعلم لتعزيز العلاقات الإيجابية فيما بينهم. 

     

      لشرح.ايستقبل المعلم جميع أفكار الطلبة أثناء عملية  40

42 
عبارات توجيهية مثل "كن مبدعاً" لتشجيع  المعلمستخدم ي

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          الطلاب على طرح مزيداً من الأمثلة المستوحاة                                                                                   
 من حياتهم الواقعية.

     

 لجعل مجموعات تعاونية تشكيل يحرص المعلم على 44
ثارة.  موضوع الدرس أكثر متعة وا 

     

أولياء الأمور في العملية التعليمية التعلمية  المعلمشرك ي 45
 داخل المدرسة وخارجها

     

غير المألوفة بمعرض  الطلبةوسائل  المعلم عرضي 46
 المدرسة.
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47 
الفرصة للنقاش خلال الدرس لجعل  المعلمعطي ي

ثارة.  الموضوع أكثر متعة وا 
     

48 
بنبرة صوت هادئة مستخدماً الايماءات  المعلمتحدث ي

 اثناء شرح الدرس. الجسدية
     

42 
 التنوع على تشجع تعليمية بيئة خلق على المعلم يحرص
  لفياتهمخ عن النظر بغض الطلبة بين المتبادل والاحترام
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 ( 2الملحق )
  أعضاء هيئة التحكيمالسادة أسماء قائمة ب

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

  

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 الجامعة التخصص الرتبة  السم الرقم
1.  

 الدكتوراة دينا عبدالحميد الجمل
أساليب تدريب مناهج 

 اللغة الانجليزية
 جامعة اليرموك

0.  
 الدكتوراة سالم معيوف السوالمة

الفلسفة في مناهج 
 العلوم وأساليب تدريسها

 جامعة اليرموك  

2.  
 الدكتوراة خالد بن خالد

دراسات اجتماعية / 
 مناهج التدريس

 جامعة اليرموك

4.  
 الدكتوراة عبدالله فضل أبو شحادة

المناهج وأساليب 
 التدريس

 كينجز أكاديمي

 جامعة اليرموك مناهج العلوم أستاذ عبدالله محمد خطايبة  .5
 جامعة الشرق الاوسط المناهج وطرق التدريس أستاذ الدكتور محمد حمزة  .6
 جامعة الشرق الاوسط المناهج وطرق التدريس أستاذ مشارك الدكتور عثمان منصور  .7
 جامعة الشرق الاوسط الإدارة والقيادة التربوية أستاذ مشارك الدكتور كاظم الغول  .8


